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คําแถลงนโยบาย 
ของ 

นายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 
แถลงตอสภาองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 

 วันที ่๔ เดือน มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 ............................................. 

 เรียน ทานประธานสภา ทานรองประธานสภา ทานสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลบัวสลทีี่เคารพ     
         และผูเขารวมประชุมทุกทาน  

    ตามที่คณะกรรมการการเลือกตั้งไดประกาศผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบล
บัวสลี เมื่อวันที่ ๒๘ ธันวาคม ๒๕๖๔ โดยขาพเจา นายจํารัส  คําแกน ไดรับเลือกตั้งใหเขามาทําหนาที่      
นายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ตามระบอบประชาธิปไตยภายใตรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย    
พ.ศ. ๒๕๖๐ อันมีผลใหมีอํานาจหนาที่ ในการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕37 และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๗) พ.ศ. 
๒๕๖๒ รวมถึงพระราชบัญญัติกําหนดแผน และขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ ประกอบกับ มาตรา ๕๘/๕ ตามพระราชบัญญัติ
สภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.๒๕๓๗ กําหนดไววา กอนนายกองคการบริหารสวนตําบลเขารับ
หนาท่ี ใหประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลเรียกประชุมสภา องคการบริหารสวนตําบลเพ่ือใหนายก
องคการบริหารสวนตําบลแถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตําบล โดยไมมีการลงมติ  ทั้งนี้ ภายใน
สามสิบวันนับ แตวันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตําบล  นั้น  

   กระผม ในฐานะที่ไดรับความไววางใจจากประชาชนตําบลบัวสล ีเลือกตั้งใหเปนนายก องคการ
บริหารสวนตําบลบัวสลี เพื่อทําหนาที่บริหารกิจการขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลี และจัดบริการ 
สาธารณะ   เพ่ือแกไขปญหาความเดือดรอนและตอบสนองความตองการของประชาชน ตลอดจนเพ่ือพัฒนา
ตําบลบัวสลี ใหกาวหนาอยางมั่นคงและยั่งยืน กระผมขอใชวาระโอกาสอันสําคัญนี้ ไดแถลงนโยบายการพัฒนา
ตอสภาองคการบริหารสวนตําบลบัวสลีเพ่ือใหทุกทานไดทราบถึง วิสัยทัศน “ เมืองนาอยู เคียงคูเศรษฐกิจ
ชุมชน มากลนวัฒนธรรม นําชุมชนเขมแข็ง” ภายใตยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล  
บัวสลีโดยมีพันธกิจ ๖ พันธกิจ ดังนี ้
  ๑. การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนใหยั่งยืน ตามแนวพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๒. กรพัฒนาสังคมและทรัพยากรมนุษย ใหครัวเรือนมีความอบอุน เขมแข็ง หางไกลจาก      
ยาเสพติด 
  ๓. การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สงเสริมการทําเกษตรอินทรีย ลดการใช
สารเคมีในภาคการเกษตร 
  ๔. การพัฒนาการศึกษา วัฒนธรรม สืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีทองถ่ิน 
  ๕. การพัฒนาคมนาคมภายในตําบลบัวสลีใหมีมาตรฐานความปลอดภัยเพ่ือเชื่อมโยงการติดตอ
กับตําบลใกลเคยีง 
 
 

/-๒- ๖.การพัฒนาคุณภาพชีวิต... 



-๒- 
 

  ๖.การพัฒนาคุณภาพชีวิต กลุมองคกรใหมีความเขมแข็ง 

    โดยในการปฏิบัติหนาที่ของกระผมในฐานะนายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ในชวง
ระยะเวลา ๔ ปตอจากนี้ไป กระผมจะยึดหลักการแนวทางในการบริหารราชการที่สําคัญ ๔ ประการ ดังนี ้ 

   ๑. ดําเนินงานตามนโยบายการพัฒนาตําบลบัวสลีตามท่ีกระผมไดแจงไวกับประชาชน เมื่อตอน
เปนผูสมัครรับเลือกตั้ง โดยยึดประชาชนเปนศูนยกลางในการพัฒนา มุงเนนแกไขปญหาที่ตอบสนอง ตอความ
ตองการของประชาชน ตลอดจนกระทั่งการพัฒนาอยางสมดุล รอบดาน และทัว่ถึง 
    ๒. ดําเนินการพัฒนาตําบลบัวสลีอยางสอดคลองกับนโยบายการพัฒนาจังหวัดโดยการ    
บูรณาการ ความรวมมือระหวางหนวยงานตางๆของภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม  
   ๓. นอมนําพระปฐมบรมราชโองการ พระราชดําริและพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเด็จ 
พระเจาอยูหัว รัชกาลที่ ๙ และรัชกาลที่ ๑๐ มาเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน ตลอดจนพัฒนาจังหวัดเชียงราย 
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 
    ๔. บริหารงานโดยอาศัยหลักบริหารกิจการบานเมืองที่ดี (Good Governance) และการ
บริหารงาน โดยมุงผลสัมฤทธิ์ (Result-Based Management) ตามแนวคิดการบริหารงานภาครัฐแนวใหม 
(New Public Management) 

    สําหรับนโยบายการบริหารและการพัฒนาพื้นท่ีตําบลบัวสลี ขององคการบริหารสวนตําบล
บัวสลี ในชวงระยะเวลา ๔ ปนั้น กระผมมีนโยบายท่ีสําคัญ ๗ ดาน ดังนี ้ 
   ๑. นโยบายดานสรางพื้นฐาน 
   1.1โครงการ ถนนดี มีความปลอดภัย ไฟฟาสวางทั่วตําบล 

   1.2 โครงการ พัฒนาหนองน้ํา เปนแหลงทองเที่ยวเชิงเกษตร 

   1.3 โครงการพัฒนาแหลงน้ํา หนองน้ํา ลําเหมือง เพ่ือการเกษตร 

   1.4 โครงการ ปรับปรุงพัฒนา ตรวจสอบคุณภาพ น้ําประปาหมูบาน 

   1.5 โครงการ ถนนเพ่ือขนสงผลผลิตทางการเกษตร 

   1.6 โครงการ สราง ปรับปรุง อาคารสถานที่ ในชุมชน 

   2. นโยบายดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

    ๒.๑ สงเสริม และฟนฟูขนบธรรมเนียมประเพณี ทองถ่ิน เชน ประเพณีลอยกระทง 

สืบชะตา การรดน้ําดําหัวผูสูงอายุ 

    2.2 สงเสริม การพัฒนา และทํานุบํารุงพุทธศาสนา ซึ่งเปนที่ยึดเหนี่ยวของคนใน

ชุมชน 

    2.3 สงเสริม และพัฒนาศักยภาพโรงเรียนผูสูงอายุใหไดมาตรฐานดานการบริหาร

หลักสูตร และกิจกรรมเสริมตางๆ 

 

/-3- 2.4 สงเสริมดานวิชาการ... 



-๓- 

 

    ๒.4 สงเสริมดานวิชาการ การเรียน การสอน ในโรงเรียน เขตบริการทองถิ่นใหเปน

เลิศดานวิชาการ มาตรฐาน ของการศึกษา 

    ๒.5 สงเสริม และพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีความพรอม ความปลอดภัย ทันสมัย 

เพ่ือสรางความเชื่อมั่นในชุมชน 

   ๓. นโยบายดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  

    ๓.1 สงเสริม การปรับปรุงภูมิทัศนหมูบาน ภายใตโครงการ “ถนนสายดอกไม และ

พืชผัก”  

    ๓.2 การสงเสริมการบริหารจัดการขยะอยางยั่งยืน 

   ๓.3การสงเสริม การทําเกษตรอินทรีย และลดการใชสารเคมี 

    3.4 การสงเสริม การรณรงคใชถุงผาจายตลาด 

   4. นโยบายดานสังคมและทรัพยากรมนุษย 

    ๔.1 การสงเสริม การจัดกีฬาสี ประชาชน และเยาวชน ดานยาเสพติด 

    ๔.๒ สงเสริม การติดตั้งกลองโทรทัศนวงจรปด CCTV ตามจุดเสี่ยงในชุมชน 

   ๔.๓ การสงเสริมมาตรการ การปองกันไฟปา และหมอกควัน 

   ๔ .4 โครงการเจาะน้ํ าบาดาล ใชพลั งงาน  แสงอาทิตย  เพ่ือการเกษตรเพ่ือ      

แกปญหาภัยแลง 

   ๔.5การสงเสริมครัวเรือนอุนใจ หางไกลยาเสพติด 

   5. นโยบายดานเศรษฐกิจชุมชน 

    ๕.1 สงเสริม “การตามรอยเทาพอ” เศรษฐกิจพอเพียง เกษตรทฤษฎีใหม สูโคกหนอง

นาโมเดล 

    ๕.2 สงเสริม การแสดงสินคาและผลิตภัณฑชุมชน ภายใตโครงการ “ถนนคนเดิน 

บัวสลี” 

    ๕.3 สงเสริม การผลิตสินคา OTOP และการแปรรูปสินคาเกษตรของชุมชนสูตลาด

สากล ตลาดออนไลน  

   ๕.4 สงเสริม กลุมอาชีพตางๆ ใหมีรายไดเสริมเพ่ือสรางงาน สรางรายได 

   6. นโยบายดานสาธารณสุข 

    6.1 สงเสริมการรณรงค ควบคุม ปองกันไขเลือดออก เปนประจําป 

    6.2 สงเสริม ใหความรูและแนวทางปองกัน การแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส      

โคโรนา 201๙ (โควิด – ๑๙) และประสานหนวยงานที่เก่ียวของ สงเสริมประชาชนไดรับวัคซนีทั่วถึง 

    6.3 การสงเสริม การฟนฟู สมรรถภาพผูปวยติดเตียง ผูพิการในตําบล 

     

/-๔- ๖.๔ สงเสริมการตรวจสุขภาพ.... 



-๔- 

 

6.4 สงเสริม การตรวจสุขภาพประจําปของกลุมเปาหมายในตําบล 

    6.5 สงเสริม การออกกําลังกาย เพ่ือสุขภาพ ของกลุมตางๆในชุมชน 

    6.7 การสงเสริม พัฒนาศักยภาพ อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) 

   7. นโยบายดานความเขมแข็งในชุมชน (ภายใตอํานาจหนาที่ ของ อบต. ที่สามารถ

ดําเนินการได) 

    7.๑ การสงเสริม การพัฒนา ศกัยภาพผูนํา ฝายปกครองของตําบลบัวสลี 

    7.2 การสงเสริม การพัฒนา ศักยภาพ ชมรมผูสูงอายุตําบลบัวสลีในโครงการ      

“สูงวัย แตใจแกรง” 

    7.3 การสงเสริม การพัฒนา ศกัยภาพ กลุมพัฒนาสตรี ตําบลบัวสลี 

    7.4 การสงเสริม การพัฒนา ศักยภาพ การบริหารจัดการคณะกรรมการหมูบาน      

ในตําบล 

    7.5 การสงเสริม การพัฒนา ศกัยภาพ อปพร. 

    7.6การสงเสริม การพัฒนา ศกัยภาพ กิจกรรม เด็ก และเยาวชน 

   การกําหนดนโยบายการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลีดังกลาว ไดวางไว 

อยูบนพ้ืนฐานของความจริงดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสถานการณในปจจุบัน ท้ังนี้การปฏิบัติงาน    

ตามอํานาจหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลีนั้น ตองเปนไปเพ่ือประโยชนสุขของประชาชนตําบลบัวสล ี

และคํานึงถึงการมีสวนรวมของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย ทั้งในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การ

จัดทํา งบประมาณ การจัดซื้อ  จัดจาง การตรวจสอบ การประเมินผลการปฏิบัติงานอยางโปรงใส และการ

เปดเผยขอมูล ขาวสาร บนพื้นฐานของระเบียบขอบังคับวาดวยการนั้น นโยบายท่ีกระผมไดแถลงไวตอสภา

องคการบริหารสวนตําบลบัวสลดีังกลาว จะประสบความสําเร็จ ไดนั้น ตองอาศัยความรวมมือจากประธานสภาฯ 

รองประธานสภาฯ สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี  กํานัน ผูใหญบาน ผูนําชุมชน หนวยงานตาง ๆ 

ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม ตลอดจนขาราชการ และบุคลากรทุกทาน ในฐานะผูปฏิบัติงานใน

การขับเคลื่อนนโยบายไปสูการปฏิบัติและที่สําคัญอยางยิ่งคือ ประชาชนตําบลบัวสลี ซึ่งกระผมในฐานะท่ีเปนผู

ได รับการเลือกตั้ งจากประชาชนตํ าบลบั วสลี  ในตํ าแหน ง นายกองคการบริห ารสวนตํ าบลบั วสลี                 

ตามกระบวนการประชาธิปไตย กระผมพรอมคณะผูบริหารจะบริหารงาน ขององคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี

ใหบรรลุวัตถุประสงคตามนโยบายที่แถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี เพ่ือประโยชนของทาง

ราชการและประโยชนสุขของประชาชนตําบลบัวสลี ขอบคุณครบั 
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