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คํานํา 

  
  สืบเนื่องจากนโยบายของรัฐบาลที่มีความตองการใหหนวยงานของรัฐและรวมทั้งองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นไดมีการประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาชวยในการปฏิบัติงานและ
บริหารงาน รวมทั้งการกระจายขอมูลขาวสารไปสูประชาชน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานตามภารกิจ เกิด
บูรณาการและเอกภาพในระบบขอมูล ลดความซ้ําซอนในการปฏิบัติงาน ประชาชนไดไดรับบริการที่สะดวก 
รวดเร็ว มีความโปรงใส ตรวจสอบได อันจะสนับสนุนบรรยากาศที่เอื้อตอการพัฒนาเศรษฐกิจขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน นั้น 
  องคการบริหารสวนตําบลบัวสลีมีความตระหนักตอความสําคัญของการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ เนื่องจากเปนเครื่องมือของฝายบริหารท่ีจะใชสื่อสารท่ีดีกับผูมีสวนไดสวนเสียกับองคการบริหาร
สวนตําบลบัวสลี ไมวาจะเปนการเชื่อมโยงขอมูลกับสวนราชการ  การประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร การเขาถึง    
ขอมูลขาวสารที่ถูกตองของชุมชนและบุคคลทั่วไป การจัดทําแผนแมบท ดานการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ     
ขององคการบริหารสวนตําบลบัวสล ีมีวัตถปุระสงคที่สําคัญในการกําหนดกรอบ และทิศทางการพัฒนาดาน 
เทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ไดดําเนินการประชุมปฏิบัติการจัดทํายุทธศาสตร  
ดานการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยมีกลุมเปาหมายเปนผูบริหาร สมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบล ขาราชการหรือพนักงานสวนทองถิ่น พนักงานลูกจางขององคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี
ประธานชุมชน และผูมีสวนไดเสียกับองคการบริหารสวนตําบลบัวสลีมารวมกันกําหนดทิศทาง ในการวิเคราะห
จุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค ไดรวมกันกําหนดยุทธศาสตร กลยุทธ มาตรการและแนวทางการ
ดําเนินงานดังกลาวขึ้น เพื่อเปนทิศทางกรอบแนวคิดและแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ โดย
องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี จะนําแผนยุทธศาสตรที่กําหนดข้ึนไปแสวงหากระบวนการมีสวนรวมในเวที
การกําหนดแผนปฏิบัติการตอไปอันจะเปนเครื่องมือนําไปสูเปาหมายการปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพท่ียั่งยืน 
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แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
องคการบริหารสวนตาํบลบัวสลี 

(พ.ศ. 2565-2567) 
 
สวนที่ 1 บทท่ัวไป 
  
  องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ตระหนักถึงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่
เหมาะสมกับสภาวะเศรษฐกิจ สังคมและความกาวหนาทางเทคโนโลยีดวยความรวมมือและการมีสวนรวมจาก
ภาคประชาชนและหนวยงานภาครัฐในพื้นที่ตําบลบัวสลี ที่มีการติดตอประสานงานกันและหนวยงานภายใน
องคกรเพ่ือใหเกิดความสะดวกรวดเร็ว ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน โดยการนําเอาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเขา
มาปรับใช รวมถึงปรับปรุงระบบงานปจจุบันใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งจะสงผลใหแกผูรับบริการในดานความ
สะดวก รวดเร็ว รวมถึงเกิดความโปรงใส ตรวจสอบไดของระบบบริหารงานในองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 
อันจะสนับสนุนบรรยากาศที่เอ้ือตอการพัฒนาในภาพรวม 
 
1.1. วิสัยทัศนการพัฒนา 

องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อการบริหารจัดการ
และการบริการประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ เสริมสรางทองถิ่นใหมีความเขมแข็งทางภูมิปญญา กอใหเกิด
ความกาวหนาทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตท่ีดีของชุมชน บนฐานวัฒนธรรมทองถ่ิน ” 
 
1.2. พันธกิจ 
 องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี จะนําเอาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยและเหมาะสมมาใช    
ในการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร สนับสนุนใหพนักงานองคการบริหารสวนตําบลบัวสลีนําเอาระบบ
สารสนเทศมาปรับใชในการปฏิบัติหนาที่ราชการใหเกิดความรวดเร็วลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการ 
1.3. เปาหมายหลัก 
 3.1. องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี มีโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ
ไดมาตรฐานและเหมาะสมกับการใชงานในองคกรอยางเพียงพอและทั่วถึงรวมทั้งมีความมั่นคง ปลอดภัยของ
ระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 3.2. มีการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอยางเปนระบบและ
ตอเนื่อง เพ่ือนําองคความรูท่ีไดมาใชพัฒนาองคกรไปสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรูที่ทันสมัย 
 3.3. ปรับปรุงระบบคอมพิวเตอร ระบบปฏิบัติการ การบริหาร การดูแลรักษาใหมีประสิทธิภาพและ
จํานวนปริมาณเครื่องคอมพิวเตอรใหเพียงพอตอความตองการของบุคลากร 
 3.4. พัฒนาระบบการสื่อสารและการเผยแพรขอมูลขาวสารทางระบบอินเทอรเน็ต 
 3.5. เผยแพรขาวสาร ขอมูลและประชาสัมพันธผลการปฏิบัติงานผานสื่อระบบสารสนเทศเพื่อให
ประชาชนท่ัวไป สามารถรับรูขอมูลขาวสารผานชองทางระบบสารสนเทศไดงายข้ึน 
 3.6. เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการปฏิบัติราชการและสามารถลดขั้นตอนการปฏิบัติราชการไดอยาง
เหมาะสม 
 
 



สวนที่ 2 สถานภาพและสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี
2.1. ขอมูลท่ัวไป 
สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 
 ขอมูลเกี่ยวกับท่ีตั้ง อาณาเขต เขตการปกครอง ประชากร การศึกษา การสาธารณสุข ความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินและทรัพยากรธรรมชาติ 

๑. ดานกายภาพ 
 ๑.๑  ที่ตั้งของหมูบานหรือชุมชนหรือตําบล 

ที่ตั้งของหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี  ประกอบดวย 
หมูที่  1  บานแมมอญ 
หมูที่  2  บานตนงาว 
หมูที่  3  บานหัวโละ 
หมูที่  4  บานสันปูเลย 
หมูที่  5  บานแมตาก 
หมูที่  6  บานตนยาง 
หมูที่  7  บานศรีวังมูล 
หมูที่  8  บานหนองคึก 
หมูที่  9  บานปงปาตอง 
หมูที่  10  บานปาบง 
หมูที่  11  บานรองปลายนา 
หมูที่  12  บานบัวสล ี
 

ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี(ปจจบุันเปนองคการบริหารสวนตําบลประเภทสามัญ)  

- ตั้งอยูหมูท่ี 1 บานแมมอญ  ตําบลบัวสลี  อําเภอแมลาว  จังหวัดเชียงราย  
- โทรศพัท  ๐53 – 673657/ โทรสาร ๐53–673885   - www.buasalee.go.th 

 

คําขวัญตําบลบัวสลี 
“ผาทอเรืองนาม   เมืองงามน้ําใส      หนองปาไครธรรมชาต ิ
พิลาศล้ําวัฒนธรรม อุตสาหกรรมเครื่องปนดินเผา    แมน้ําลาวคูบัวสล”ี 
 

ชุมชนเดิมสวนใหญอพยพมาจากบานสันปูเลย จังหวัดเชียงใหมโดยเลือกทําเลที่ตั้งของตําบลซึ่งมี
แหลงน้ําธรรมชาติท่ีมีความอุดมสมบูรณ มีดอกบัวอยูจํานวนมาก ประกอบกับมีตนโพธิ์อยูที่บริเวณนั้นดวย ซึ่ง
ภาษาพ้ืนเมืองลานนา เรียกวา ตนสลี (ตน-สะ-หลี) จึงเปนที่มาของ “ตําบลบัวสลี”  องคการบริหารสวน
ตําบลบัวสลี  ไดรับการยกฐานะจากสภาตําบลข้ึนเปนองคการบริหารสวนตําบล เมื่อวันที่ 23 เดือน กุมภาพันธ 
พ.ศ. 2540 ปจจุบันปรับโครงสราง เปน อบต.ประเภทสามัญ มีจํานวน 12 หมูบาน มีสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบลหมูบานละหนึ่งคน 
      ที่ตั้งองคการบริหารสวนตําบลบัวสลีตั้งอยูทางทิศเหนือของที่วาการอําเภอแมลาว ระยะทาง              
7 กิโลเมตรและอยูทางทิศใตของตัวอําเภอเมืองจังหวัดเชียงราย ระยะทาง 15  กิโลเมตร เนื้อที่ประมาณ         
26.4 ตารางกิโลเมตร  หรือประมาณ  16,500 ไร ภูมิประเทศ  พื้นที่สวนใหญเปนที่ราบลุม มีแมน้ําลาวไหล
ผาน   มีพื้นที่เชิงเขาทางดานทิศตะวันตกมีอาณาเขตติดตอพ้ืนท่ีใกลเคยีง ดังนี ้

 
 



1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
 

พ้ืนที่สวนใหญเปนที่ราบลุม มีแมน้ําลาวไหลผาน มีพื้นที่เชิงเขาทางดานทิศตะวันตกมีอาณาเขต
ติดตอพื้นที่ใกลเคยีง ดังนี ้

ทิศเหนือติดตอกับ ตําบลปาออดอนชัย อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
 ทิศตะวันออกติดตอกับ ตําบลปาออดอนชัย อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
 ทิศตะวันตกติดตอกับ ตําบลแมกรณ  อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 

ทิศใตติดตอกับ  ตําบลปากอดํา  อําเภอแมลาว จังหวัดเชียงราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

แผนทีแ่สดงอาณาเขตองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 
 

เขตการปกครอง 
 

องค การบริห ารส วนตํ าบล บัวสลี  ได จั ดตั้ ง เป นองคก รปกครองส วนท องถิ่ นต าม                   
ประกาศกระทรวงมหาดไทย  เมื่อวันท่ี 16 เดือน ธันวาคม พ.ศ.2539  (จํานวน 3,637 แหง)  ซึ่งไดประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษาฉบับประกาศทั่วไป เลม 113  ตอนพิเศษ 52ง ลงวันที่ 25 ธันวาคม พ.ศ.2539 และใช
เปนศูนยกลางการพัฒนาในเขตตําบลบัวสลี  มีพ้ืนทีจ่ํานวน 16,500 ไร หรือจํานวน  26.40 ตารางกิโลเมตร  
ระยะหางจากตัวจังหวัดเชียงราย เปนระยะทาง  15 กิโลเมตร  

 

มีอาณาเขตดังนี้ 
 

ทิศเหนือติดตอกับ ตําบลปาออดอนชัย อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
 ทิศตะวันออกติดตอกับ ตําบลปาออดอนชัย อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 
 ทิศตะวันตกติดตอกับ ตําบลแมกรณ  อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย 

ทิศใตติดตอกับ  ตําบลปากอดํา  อําเภอแมลาว จังหวัดเชียงราย 
 
 
 
 
 
 
 



ประชากร 
          ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร 

 

หมูที่ ชื่อหมูบาน ประชากร (คน) จํานวน
ครัวเรือน ชาย หญิง รวม 

1 บานแมมอญ 137 144 281 124 
2 บานตนงาว 189 220 409 154 
3 บานหัวโละ 193 200 393 151 
4 บานสันปูเลย 206 225 431 179 
5 บานแมตาก 176 173 349 126 
6 บานตนยาง 324 363 687 255 
7 บานศรีวังมูล 263 316 579 264 
8 บานหนองคึก 186 211 397 145 
9 บานปงปาตอง 98 106 204 64 

10 บานปาบง 129 130 259 124 
11 บานรองปลายนา 92 97 189 71 
12 บานบัวสล ี 120 133 253 102 

รวม 2,097 2,292 4,389 1,759 
 

หมายเหต ุ แหลงขอมูล : รายงานสถิติประชากรระดับตําบลของตําบลบัวสลี ป พ.ศ.2565 
จากสํานักงานทะเบียนอําเภอแมลาว   (ณ เดือน มิถุนายน 2565) 
ชวงอายุและจํานวนประชากร   

รายการ หญิง ชาย หมายเหตุ 
จํานวนประชากรเยาวชน 339 328   อาย ุ      1-18   ป 
จํานวนประชากร 1,549 1,444   อายุ      19-60  ป 
จํานวนประชากรผูสูงอายุ 491 414   อายุมากกวา 60  ป 

จํานวนรวม 2,097 คน 2,292 คน รวมทั้งสิ้น 4,389 คน 
สภาพทางสังคม 

          การศึกษา 
จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา ประชากรอายุ ๑๕–๖๐ ปเต็ม รอยละ 70 อาน เขียน

ภาษาไทยและคิดเลขอยางงายได เด็กอายุ  ๖–๑๔  ป รอยละ ๑๐๐  ไดรับการศึกษาภาคบังคับ ๙ ป ไดเรียน
ตอชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๔  หรือเทียบเทา และที่ไมไดเรียนตอมีงานทํา รอยละ 85  ดานการศึกษาอยูในเกณฑท่ี
ดีปญหาคือ  ยังไมสามารถที่จะแขงขันกับเมืองใหญ ๆ ได  การแกปญหาขององคการบริหารสวนตําบลไดจัด
กิจกรรมใหกับเด็กของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก การสนับสนุนอาหารเสริมนมและอาหารกลางวันใหกับทางโรงเรียน
ในเขตพื้นที่ และรวมกันจัดกิจกรรมตางๆ กับทางโรงเรียน นอกจากนี้ยังสนับสนุนเงินงบประมาณขององคการ
บริหารสวนตําบลเปนเงินอุดหนุนตามระเบียบวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2561 

 
 
 
 



สถานศึกษา/สังกัด สพฐ. อบต.บัวสล ี

๑. ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัด องคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี  
ประกอบดวย 
(1)  ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 

 
 

๑  แหง 

 

๒. โรงเรียนสังกัด สพป. ในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบล   
    2.1. โรงเรียนประถมศึกษา  2 โรงเรียน 
(1)  โรงเรียนบัวสลีวิทยา 
2)    โรงเรียนบานตนยาง 

2.2. โรงเรียนมัธยมศึกษา (ขยายโอกาส) 1   

(1)  โรงเรียนบัวสลีวิทยา 

 
 

2  แหง 

 

 

การสาธารณสุข 
จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา  ประชาชนสวนมากมีสุขภาพที่ดี  มีการคัดกรองสุขภาพ

ให กับประชาชนกลุมเสี่ยงตอโรคที่มักเกิดแกประชาชนในชุมชน เชนกัน  ไดแก โรคความดันโลหิต 
โรคเบาหวาน โรคเอดส  โรคไขเลือดออก  โรคมือ-เทา-ปาก ในเด็ก และโรคอื่นๆ อีกมาก มีสถิติเขารับการ
รักษาพยาบาล ปญหาคือประชาชนบางรายไมใหความใสใจในการดูแลสุขภาพของตนเองและไมอยากรับการ
รักษาพยาบาลกรณีเจ็บปวยเบื้องตนจะแกปญหาโดยการซื้อยามารับประทานเอง แนวทางการแกไขปญหา คือ 
องคการบริหารสวนตําบลและหนวยงานสาธารณสุขในพื้นที่รวมมือกันจัดกิจกรรมรณรงคใหชุมชนเห็น
ความสําคัญในเรื่องนี้ซึ่งก็ไดผลในระดับหนึ่ง ประชาชนใหความรวมมือมากขึ้น แตตองเปนการดําเนินการอยาง
ตอเนื่องเปนประจําทุกป จากการสํารวจขอมูลพ้ืนฐาน บางครัวเรือนบริโภคอาหารที่ไมถูกสุขลักษณะ มีการใช
ยาเพ่ือบําบัดอาการเจ็บปวยที่ไมเหมาะสม ขาดการใสใจการออกกําลังกาย และประชากรสวนใหญไมไดรับการ
ตรวจสุขภาพที่ถูกตอง ปญหาเหลานี้องคการบริหารสวนตําบลพยายามอยางยิ่งที่จะดําเนินการแกไขปญหาโดย
รวมมือกับโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพในพื้นที่จัดกิจกรรมดานสุขภาพเพ่ือแกไขปญหาดังกลาว รวมถึงตระหนัก
ถึงความสําคัญของการดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริดานสาธารณสุข และโครงการขับเคลื่อน
โครงการสัตวปลอดโรคคนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบา การสนับสนุนการการดําเนินงานของอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจําหมูบาน (อสม.) ฯลฯ 

 
 

หนวยงานดานสาธารณสุข  ไดแก 
 

-  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบัวสลี (รับผิดชอบ หมูที่ 1-12) 
-  สถานีอนามัย 1 แหง  คือ สถานีอนามัยพุทธสถาน 
-  ศูนยสาธารณสุขขั้นมูลฐานประจําหมูบาน  12  แหง (หมูที่ 1-12) 

 

 

 

 



ระบบเศรษฐกิจ 

ดานการเกษตร  
   ประชากรสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม  พืชที่ปลูกในพ้ืนที่  ไดแก  ขาวเหนียว    

ขาวจาว  มันสําปะหลัง หอมแดง กระเทียม ขาวโพด เปนตน หมุนเวียนกันตลอดทั้งป เนื่องจากสภาพพ้ืนที่
สวนใหญมีแหลงน้ําหลายสายไหลผานพ้ืนที่ทําการเกษตร 
   ตําบลบัวสลีโดยทั่วไปจะเปนสังคมเกษตร มีวิถีชีวิตแบบชาวบาน คือ มีความเรียบงายใช
ชีวิตอยางพอเพียง ไมคอยมีการแขงขันทําใหชาวบานตําบลบัวสลีแหงนี้มีการพ่ึงพออาศัยกันอยูตลอดเวลา  
สภาพเศรษฐกิจประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพทํานา สวนท่ีเหลือเปนอาชีพคาขาย  รับจาง  เลี้ยงสัตว    
ทําสวน และรับราชการ การทํานาจะเปนการทํานาป คือ สามารถทํานาไดปละ 2 ครั้ง   

ดานการประมง 
 

ในเขตองคการบริหารสวนตําบลบัวสลีมีการเลี้ยงปลาสําหรับการบริโภคในครัวเรือน  ปลา    
ที่เลี้ยง ไดแก ปลากินพืช  เชนปลาดุก, ปลานิล, ปลาไน, ปลาตะเพียน, ปลานวลจันทร  เปนตน  โดยการเลี้ยง
สวนใหญจะเลี้ยงในบอดิน ในบอซีเมนต และการทําการประมงจากแหลงน้ําธรรมชาติ เชน  อางเก็บน้ํา       
ลําหวย  ลําคลอง  ลําเหมือง  เทานั้น 

ดานการปศุศัตว 
 
 

เปนการประกอบการในลักษณะเลี้ยงในครวัเรือนเปนอาชีพหลักและอาชีพเสริม เชน  การ
เลี้ยงไก เปด โค  สุกร กระบือ เปนตน  และการเลี้ยงโดยสวนใหญจะเลี้ยงไวสําหรับบริโภคในครัวเรือนและเพ่ือ
จําหนายเพียงเล็กนอยเทานั้น 

ดานการบริการ 
 
 

โรงแรม/ที่พัก/รีสอรท จํานวน  3 แหง 
รานอาหาร/รานคา จํานวน  5 แหง 
โรงภาพยนตร  จํานวน  - แหง 
สถานีขนสง  จํานวน  - แหง  
รานเกมส  จํานวน  -      แหง 

ดานการทองเที่ยว  ในเขตองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี มีแหลงสงเสริมการทองเที่ยว คือ
หมูบานรองปลายนา ซึ่งเปนหมูบานนํารองของตําบลบัวสล ี

ดานการพาณิชยและกลุมอาชีพ 
 
 

ดานการพาณิชย 
ธนาคาร   - แหง สถานีบริการน้ํามัน 2 แหง 
บริษัท   - แหง ศูนยการคา/หางสรรพสินคา  - แหง 
หางหุนสวนจํากัด  - แหง ตลาดสด  1 แหง 
รานคาตางๆ  27 แหง โรงฆาสัตว  3  แหง 
ซุปเปอรมาเก็ต  - แหง 

 

 

 



ดานกลุมอาชีพ   มีจํานวน  7 กลุม 

๑. กลุมเลี้ยงโค 2. กลุมขาวชุมชน   3. กลุมตัดเย็บเสื้อผา 4. กลุมขาวกลอง 5. กลุมตุกตาสมุนไพรดับกลิ่น 6. 
กลุมจักสานผูสูงอาย 7. กลุมทอผา  

ดานแรงงาน  จากการสํารวจขอมูลพื้นฐานพบวา   

1.  แรงงานในครัวเรือนอยูในวัย 18 – 60 ป ที่มีอาชีพและรายไดมี 70%  ของแรงงานทั้งหมด 
2.  แรงงานจางสวนมากจะจางแรงงานในทองถิ่น 
3.  การอพยพแรงงาน จะมีการอพยพแรงงานเปนสวนนอยประมาณ 30% ของแรงงานท้ังหมด     
     สวนมากประมาณ 70% จะประกอบอาชีพในทองถ่ินตลอดป 

ดานศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 
 

การนับถือศาสนา หมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ีประชากรในพ้ืนท่ีสวนใหญ
นับถือศาสนาพุทธตําบลบัวสลีมีวดั จํานวน  6 แหง ดังนี้ 

1.วัดตนงาว หมูที่ 2  
2.วัดบัวสลี หมูที่ 3  
3.วัดสันปูเลย หมูที่ 4   
4 วัดศรียางชุม หมูที่ 6  
5 วัดศรีวังมูล หมู 7  
6  วัดหนองคึก หมูที่ 8  

ประเพณีและงานประจําป 
 

         งานประเพณีที่สําคัญของศาสนาพุทธ  ไดแก งานประเพณีสงกรานต,  งานประเพณีแหเทียน
พรรษา,  งานประเพณีลอยกระทง, การทอดผาปา , วันออกพรรษา , วันเขาพรรษา เปนตนฯลฯ 

ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 
 

  ภูมิปญญาทองถิ่น  ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลไดอนุรักษภูมิปญญาทองถิ่น  
ไดแก  วิธีการทําเครื่องจักสานใชสําหรับในครัวเรือน  และวิธีการจับปลาธรรมชาติฯลฯ   
  ภาษาถิ่น  สวนมากรอยละ 100 % พูดภาษาเหนือ   

สินคาพื้นเมืองและของที่ระลึก 
 

 ประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลบัวสลีไดผลิตของใชพ้ืนเมืองขึ้นใชในครัวเรือนและเหลือ
เอาไวจําหนวย ไดแก 1. จักรสานที่ทําจากไมไผ(กลุมผูสูงอายุ) หมูที่ 6 บานตนยาง หมูที่ 9 บานปงปาตอง 
2. เครื่องปนดินเผา หมูที่ 11 บานรองปลายนา 3. พืชผักสวนครัวปลอดสารพิษ หมูที่ 4 บานสันปูเลย 
(หมูบานเศรษฐกิจพอเพียง) 4. ตัดเย็บกระเปา ถักกําไลขอมือ งานฝมือดานถักรอย หมูที่ 4 บานสันปูเลย 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
 
 
 

น้ํา  น้ําที่ประชาชนในพ้ืนที่ตําบลบัวสลีที่ใชในการอุปโภค-บริโภค  เปนน้ําที่ไดจากน้ําฝน และน้ําดิบ
จากแหลงน้ําธรรมชาต ิ และเปนน้ําใตดิน และมีแหลงน้ําตามธรรมชาติจากแมน้ําลาวท่ีไหลผานเขตพื้นที่ตําบล
บัวสลี 



ปาไม ปาไมในพื้นที่ จะเปนปาไมชุมชนจะพบมากที่สุดและหลงเหลืออยู คือหมู 2,3,5, 
8,10 ของพื้นที่ตําบลบัวสลี 

1. หมู  2   พ้ืนที่ปาไมจะเปนปาเบญจพรรณ    

2. หมู  3   พื้นท่ีปาไมจะเปนปาชุมชน    

3.  หมู  5   พื้นที่ปาไมจะเปนปาเบญจพรรณ    

4. หมู  8   พ้ืนที่ปาไมจะเปนปาชุมชน 

5. หมู  10 พ้ืนที่ปาไมจะเปนปาเบญจพรรณ  

ภูเขา  ในพ้ืนที่ตําบลบัวสลีไมมีพื้นที่ภูเขา มีแตพ้ืนที่เปนลักษณะเนินราบสูง 
คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
 

ในพื้นที่ขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลีสวนมากเปนพื้นที่สําหรับเพาะปลูก ท่ีอยูอาศัย  
รานคา  สถานประกอบการ ตามลําดับ และมีพ้ืนทีบ่างสวนที่เปนพื้นที่สาธารณะทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ 

ขอมูลพื้นฐานของหมูบานหรือชุมชน 
หมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ีอยูในเขตการปกครองของอําเภอแมลาว จังหวัดเชียงราย 
หมูที่   1  บานแมมอญ               ประชากร  281 คน     ครัวเรือน  124 ครัวเรือน 
หมูที่   2  บานตนงาว            ประชากร 409  คน     ครัวเรือน  154 ครัวเรือน 
หมูที่   3  บานหัวโละ                ประชากร 393  คน     ครัวเรือน 151  ครัวเรือน 
หมูที่   4  บานสันปูเลย              ประชากร  431 คน     ครัวเรือน  179 ครัวเรือน 
หมูที่   5  บานแมตาก               ประชากร  349   คน     ครัวเรือน 126  ครัวเรือน 
หมูที่   6  บานตนยาง               ประชากร 687  คน     ครัวเรือน 255  ครัวเรือน 
หมูที่  7   บานศรีวังมูล              ประชากร 579  คน     ครัวเรือน 264  ครัวเรือน 
หมูที่  8   บานหนองคึก             ประชากร  397 คน     ครัวเรือน 145  ครัวเรือน  
หมูที่  9   บานปงปาตอง            ประชากร 204  คน     ครัวเรือน   64  ครัวเรือน 
หมูที่  10 บานปาบง                 ประชากร 259  คน     ครัวเรือน 124  ครัวเรือน 
หมูที่  11 บานรองปลายนา         ประชากร 189  คน     ครัวเรือน   71 ครัวเรือน 
หมูที่  12 บานบัวสล ี               ประชากร 253  คน     ครัวเรือน 102  ครัวเรือน 
 

5.  การเมืองการบริหาร  (Policy  and  Administration) 
      การเมืองทองถิ่น  (Local  Self  Government)   องคการบริหารสวนตําบลบัวสลีแบงเขตการ
ปกครองออกเปน  12 หมูบาน  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน  12  คน  คณะผูบริหาร  
จํานวน  4  คน  โดยแบงสวนสวนราชการภายในออกเปน 4 สวนราชการและ 1 หนวยตรวจสอบภายใน 
ประกอบดวย สํานักปลัด อบต. กองคลัง กองชาง กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม และหนวยตรวจสอบ
ภายใน 
การบริหารทองถิ่น  (Local  Self  Administration) 

-  การบริหารสํานักงาน  อุปกรณเครื่องใชสํานักงานไมสามารถรองรับการใหบริการไดอยางเต็มที่ 
-  การบริหารการคลัง  สถานะทางการคลังปานกลาง  รายไดสวนใหญเปนรายไดจากภาษีที่ไดรับการ
จัดสรร และงบประมาณจากเงินอุดหนุน   
     
 



รายไดขององคการบริหารสวนตําบล  แยกเปน 2  ประเภท 
1) รายไดจากการจัดเก็บเองและรายไดที่สวนราชการตาง ๆ เก็บให   

  2)  เงินอุดหนุนจากรัฐบาล     
      การบริหารงบประมาณ  (Budgeting) 

  งบประมาณ  ในการจัดทํางบประมาณที่ผานมา  องคการบริหารสวนตําบลมีรายไดจากการ
จัดเก็บภาษีและมีรายจายตามแผนงานโดยนําเอาขอมูลจากการจัดงบประมาณตามแผนพัฒนาตําบลระยะ  
3  ป  เปนหลักในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป 

      ขอมูลขอบญัญตัิงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ป พ.ศ. ประมาณการรายรับ รวม 
2565 เงินอุดหนุนท่ัวไป รายไดจัดเก็บเอง รายไดที่รัฐบาลจัดสรรให  

 15,700,000 1,009,000 16,291,000 33,000,000 

2.2. โครงสรางองคกรและการบริหารงาน 
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

นายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี

ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 

- รองนายกองคการบริหาร  

   สวนตําบลบัวสล ี

-  เลขานุการนายก อบต. 

สํานักงานปลัด อบต. 

(หัวหนาสํานักปลดั อบต.) 

กองคลัง 

(ผูอํานวยการกองคลัง) 

กองชาง 

(ผูอํานวยการกองชาง) 

กองการศึกษาฯ 

(ผอ.กองการศึกษาฯ) 

- นักจัดการงานทั่วไปชาํนาญการ 

- นักทรัพยากรบุคคลชํานาญการ 

- นักวิเคราะหนโยบายและแผน

ชํานาญการ 

- นักพัฒนาชุมชน ชํานาญการ 

- เจาพนกังานปองกันและบรรเทา 

  สาธารณภัย ชํานาญงาน 

- เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

- ผูชวยนักวิเคราะหนโยบาย 

และแผน 

- ผูชวยเจาพนกังานพัฒนาชุมชน 

- ผูชวยเจาพนกังานธุรการ 

- พนักงานขับรถยนต 

-  คนงาน 

- นักวิชาการเงนิและ 

  บัญชี ชาํนาญการ 

- นักวิชาการคลัง ปก./ชก. 

- เจาพนักงานพัสดุ ชาํนาญงาน 

- เจาพนกังานจัดเก็บรายได 

ชํานาญงาน 

- ผูชวยเจาพนกังานธุรการ 

- ผูชวยเจาพนกังานจัดเก็บรายได 

- คนงาน 

- วิศวกรโยธา ปก./ชก. 

- นายชางโยธา ปง./ชง. 

- คนงาน 

- พนักงานจางเหมาบรกิาร 

- คร ูค.ศ.2 

- เจาพนักงานธุรการปฏบิัติงาน 

- ผูดูแลเดก็ 

หนวยตรวจสอบภายใน 

รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล 



บคุลากรองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 

  องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี มีบุคลากรทั้งสิ้น  38 อัตรา   แยกเปนพนักงานสวนตําบล  
20 อัตรา เปนตําแหนงวาง 6 อัตรา คร ู3 อัตรา พนักจางตามภารกิจ  9 อัตรา อัตราวาง 1 อัตรา พนักงาน
จางทั่วไป 6 อัตรา อัตราวาง 1 อัตรา   

องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ยึดหลักบริหารงานอยูบนพื้นฐานของหลัก  6 ประการ 
1. หลักนิติธรรม ออกกฎหมายทองถ่ินใหเปนธรรมเปนที่ยอมรับของสังคมและสังคมยินยอม ปฏิบัติตาม
กฎหมาย กฎ และขอบังคับเหลานั้น 
2. หลักคุณธรรม คือการยึดมั่นในความถูกตองดีงาม การใหคนไทยมีความซื่อสัตย ขยันอดทน  มีระเบียบวินัย 
ประกอบอาชีพสุจริต 
3. หลักความโปรงใส คือ การสรางความไววางใจซึ่งกันและกัน การเปดเผยขอมูลขาวสารและใหประชาชน
ตรวจสอบความถูกตองได ซึ่งองคการบริหารสวนตําบลสันกลางตําบลบัวสลีไดจัดวางระบบการรับฟงขอมูล     
ขาวสารระบบการเผยแพรขอมูลขาวสาร กิจกรรมการแกไขปญหาการทุจริตคอรัปชั่น 
4. หลักความมีสวนรวม คือการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมรับรู และเสนอความคิดเห็นโดยองคการ
บริหารสวนตําบลบัวสลีไดใหความสําคัญกับการมีสวนรวมทั้งในองคกร และการมีสวนรวมจากภายนอกองคกร 
5. หลักความรับผิดชอบ คือความสํานึกในความรับผิดชอบทางสังคม การใสใจปญหาสาธารณะของบานเมือง 
และความกลาที่จะยอมรับผลดี ผลเสียจากการกระทํา 
6. หลักความคุมคา คือ การบริหารจัดการและใชทรัพยากรที่มีจํากัดใหเกิดประโยชนสูงสุดใหคนไทยประหยัด 
พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติใหสมบูรณ ยั่งยืน  
  
2.4. สภาพดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - สภาพดานบุคลกร 
 - สภาพดานระบบเครือขาย 
 - สภาพดานระบบสารสนเทศ 
2.5. สภาพแวดลอมภายนอกองคกร 
 จุดแขง็ (Strengths) 
 - ผูบริหารองคกร เห็นความสําคัญและความจําเปนของการนําเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการ
ดําเนินงานตามพันธกิจและการพัฒนาองคกร 
 - องคการบริหารสวนตําบลบัวสล ีมีบุคลากรผูมีความรูเก่ียวกับระบบสารสนเทศที่สามารถให
คําแนะนําและแกไขปญหากรณีระบบสารสนเทศขัดของเบื้องตนได 
 จุดออน (Weaknesses) 
 - บุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศมีจํานวนไมเพียงพอกับภาระงานที่เพิ่มมากขึ้น 
 - ขาดบุคลากรดานเทคโนโลยีที่มีทักษะสูงหรือเชี่ยวชาญเฉพาะดาน 
 - ขาดความคลองตัวในการจัดหาครุภัณฑดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีทันสมัยเนื่องจาก
คาใชจายและการลงทุนในการจัดซื้อคอนขางสูง 
 - มีการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีไมเหมาะสมเชน เพื่อความบันเทิงและการเขาถึงเนื้อหาที่ไมพึง
ประสงค 
 
 
 



2.6.สภาพแวดลอมภายนอก 
โอกาส (Oppotunities) 

- องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี มีระบบเครือขายอินเทอรเน็ต เพ่ือสงเสริมใหบุคลากรไดใชในการ
ปฏิบัติงานราชการทําใหเกิดความคลองตัวและรวดเร็วในการรับรูขอมูลขาวสารตาง ๆ 

- มีความกาวหนาทางเทคโนโลยีสารสนเทศ ทําใหมีการเขาถึงแหลงขอมูลและประยุกตใชงาน 
  อยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
ภัยคุกคาม(Threats) 
 - การพัฒนาบุคลากรไมทันกับการพัฒนาการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 -อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร 
ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนกลยุทธ 
 3.1.ยุทธศาสตรการพัฒนา 
 เพ่ือใหบรรลุเปาหมายหลักขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลีอยางเปนรูปธรรม องคการบริหารสวน
ตําบลบัวสลจีึงไดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี ้

1. การพัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลีใหมีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศอยางมีวิจารณญาณรูเทาทัน 

2. ใชเทคโนโลยีสนับสนุนการปฏิบัติงานในหนาที่เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติราชการ 
3. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการทํางานของบุคลากรให

รวดเร็วมากยิ่งข้ึน 
4. ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการขององคกร 

 
3.2. แผนกลยุทธ 
    ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลใีหมีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีวิจารณญาณและรูเทาทัน 
  - สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลีใหสามารถพัฒนาองคความรูอยาง
ตอเนื่องและมีการพัฒนาความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีการพัฒนาไปอยางกวางไกล 
 - กําหนดมาตรฐานความรูทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับบุคลากรแตละตําแหนง ทุกระดับให
สอดคลองกับมาตรฐานกําหนดตําแหนง 
 - สงเสริมใหบุคลากรเขารับการอบรมดานเทคโนโลยีสารสนเทศอยางตอเนื่องสม่ําเสมอ 
   ยุทธศาสตรที่ 2 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการปฏิบัติหนาที่เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
 - สนับสนุนใหบุคลากรนําระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการปฏิบัติงานในแตละตําแหนงทําใหเกิด
ความรวดเร็วมากยิ่งข้ึน 
 - จัดหาเครื่องคอมพิวเตอรใหเพียงพอและเหมาะสมสําหรับการปฏิบัติงานตามความตองการของ
บุคลากรในองคกร 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการทํางานของ
บุคลากรใหรวดเร็วมากยิ่งข้ึน 

- ปรับปรุงระบบโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและขยายเครือขายการใหบริการให
เพียงพอและครอบคลุม 

 
 



ยุทธศาสตรที่ 4 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการขององคกร 
- กําหนดนโยบายการพัฒนาระบบสารสนเทศใหเปนมาตรฐานเดียวกัน 
- พัฒนาระบบบริหารจัดการสํานักงานใหเปนศูนยกลางที่สอดคลองและสามารถบูรณาการใชงาน

รวมกันได 
- จัดหาเครื่องมือประกอบการทํางานเพื่อใหบริการแกประชาชนไดอยางรวดเร็วลดขั้นตอนที่ซ้ําซอน 

สวนที่ 4 โครงการ แผนงาน/กิจกรรม 

4.1. โครงการ/กิจกรรม 
ยุทธศาสตรที่ 1 การพัฒนาบุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลีใหมีความสามารถในการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศอยางมีวิจารณญาณและรูเทาทัน 
 - สนับสนุนใหบุคลากร ไดรับการฝกอบรมดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยีสารสนเทศ ใหเปนไปตาม
ตามมาตรฐานกําหนดตําแหนงและสมรรถนะตามตําแหนงสายงาน 
 ยุทธศาสตรที่ 2 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการปฏิบัติหนาที่เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
 วัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศใหมีประสิทธิภาพไดมาตรฐานและ
เหมาะสมกับการใชงานอยางเพียงพอและทั่วถึง รวมทั้งมีความปลอดภัยของระบบสารสนเทศ 
 - การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการประชาสัมพันธผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวน
ตําบลบัวสลเีพ่ือใหประชาชนไดรับรูขาวสารขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลีไดอยางรวดเร็ว ทั่วถึง เชน การ
ประชาสัมพันธผานทางเว็ปไซตหรือทาง Facebook อบต.บัวสลี เปนตน 
 ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการทํางานของ
บุคลากรใหรวดเร็วมากยิ่งข้ึน 

- การปรับปรุงระบบสัญญาณ Wifi ไรสายใหครอบคลุมทุกพ้ืนที่ในสํานักงานองคการบริหารสวนตําบล
บัวสลี 

ยุทธศาสตรที่ 4 ใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการขององคกร 
 วัตถุประสงค เพ่ือนําเอาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศหรือพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการองคกร 
ดวยเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมมาใชในการบริหารจัดการ ใหเกิดประสิทธิภาพ มีความคลองตัวให
สามารถสนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากรตามตําแหนงหนาที ่
 - การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศดานการบันทึกขอมูลตาง ๆ เชน แผนงาน โครงการ เปนตน 
 - ใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในระบบบันทึกขอมูลดานบุคลากรของ อบต. เชน ระบบฐานขอมูล
บุคลากรทองถ่ินแหงชาติ ระบบบําเหน็จบํานาญ ระบบงานบุคลากร งานเลือกตั้งทองถิ่น งานขอมูลศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก ระบบจายตรงคารักษาพยาบาลของพนักงานสวนตําบล การบันทึกขอมูลอัตรากําลังสามป  เปนตน 
 - มีการใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบันทึกขอมูลดานการเงิน การคลัง การจัดเก็บภาษี 
เงินเดือนและคาตอบแทน สวัสดิการอ่ืน ๆ เปนตน 
 - การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศกับงานดานชาง งานโยธาและงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ 
 - การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศกับงานจดทะเบียนพาณิชยกิจ 
 - การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศกับงานบันทึกระบบขอมูลกลาง ขอมูลเบี้ยยังชีพ ระบบจัดซื้อ     
จัดจาง ระบบแผนที่ภาษี ระบบ e-Plan เปนตน 
   - การใชระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลตาง ๆ เชน การเขาถึงระบบเครือขายงาน
ดานสารบรรณ งานธุรการ งานการเจาหนาท่ี งานพัฒนาชุมชน งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย งาน
นโยบายและแผน งานตรวจสอบภายใน เปนตน 



สวนที่ 4 แผนงาน/กิจกรรม 
1. การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการใหบริการ 
 เปนการพัฒนาการใหบริการของ อบต. ใหเปนที่พึงพอใจของประชาชนผูรับบริการ โดยการบูรณาการ
การใหบริการตาง ๆ ไดแก การขออนุญาตประกอบกิจการ การเก็บภาษี การชําระคาธรรมเนียมตาง ๆ และ
บริการอ่ืน ๆ มาไวเปนจุดเดียว เพ่ือใหผูประกอบการและประชาชนไดรับความสะดวกรวดเร็ว ถูกตองในการรับ
บริการซึ่งกอใหเกิดประสิทธิภาพของงานและมีความโปรงใส 
 วัตถุประสงค 
 - เพ่ือสนองตอบนโยบาย e-Goverment ของรัฐบาลในการบริหารจัดการหนวยงานภาครัฐ โดยการ
นําเอาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเปนเครื่องมือ โดยการนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารเปนเครื่องมือในการปฏิบัติภารกิจ 
 - เพ่ือประยุกตใช ICT สําหรับการใหบริการประชาชนใหเกิดความสะดวกรวดเร็ว ลดเวลา ลดขั้นตอน 
เปนที่ประทับใจของประชาชนผูรับบริการ 
 - เพ่ือใหเกิดการบูรณาการระบบงานใหบริการมาไว ณ จุดเดียว (One stop Service)  
 - เพ่ือลดความซ้ําซอนของขอมูล โดยการใหทําการบันทึกขอมูลจากแหลงกําเนิดขอมูลโดยตรง และ
สามารถเชื่อมโยงไปยังระบบตาง ๆ ที่เก่ียวของ 
 - เพ่ือใหบริการของ อบต. เปนเอกภาพภายใตมาตรฐานเดียวกัน 
เปาหมาย 
 - การใหบริการเปนไปอยางสะดวก รวดเร็ว มีประสิทธิภาพและโปรงใส 
 - มีความเปนเอกภาพในดานขอมูลและการปฏิบัติภารกิจ 
 - มีระบบสารสนเทศท่ีสามารถใชรวมกันไดทุกหนวยการใหบริการ 
 - ลดข้ันตอนในการขอบริการ 
 
2. การพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อประชาสัมพันธงาน อบต. 
 การนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชในการประชาสัมพันธขอมูลขาวสารดานตาง ๆ ของ 
อบต. ใหเขาถึงประชาชนกลุมเปาหมายไดโดยงาย ปจจุบันการใชเทคโนโลยีสารสนเทศของประเทศมีการ
ขยายตัวสูงขึ้น ประชาชนมีการใชอินเทอรเน็ตกันมากขึ้น ดังนั้นการเผยแพรขอมูลผานอินเทอรเน็ตจึงเปน
ชองทางที่จะกระจายขาวสารไปยังผูรับหรือประชาชนไดสะดวกและประหยัด 
 วัตถุประสงค 
 - เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการประชาสัมพันธ 
 - เพ่ือพัฒนาระบบฐานขอมูลความรู 

- เพ่ือพัฒนาเว็ปไซตสําหรับประชาสัมพันธขอมูล 
 - เพ่ือเพ่ิมชองทางการประชาสัมพันธขอมูลสูสาธารณชน 
เปาหมาย 
 - ประชาชนสามารถเขาถึงขอมูลขาวสารของ อบต.ไดงายข้ึน 
 - มีระบบสารสนเทศในการบริหารและจัดการขอมูลที่ตองการประชาสัมพันธอยางเปนระบบ 
 - พัฒนาเว็ปไซตสําหรับประชาสัมพันธขอมูล 
 - เพ่ิมชองทางประชาสัมพันธขอมูลทรัพยากรปาไมสูสาธารณชน 
 
 
 



3. การจัดตั้งอินเทอรเน็ตชุมชน 
 จัดตั้งศูนยบริการอินเทอรเน็ตชุมชน เพ่ือใหบริการดานอินเทอรเน็ตแกประชาชนในทองถิ่น เพ่ือเปน
ชองทางในการติดตอสื่อสาร กระจายขอมูลขาวสารและเปนแหลงศึกษาหาความรู  
 กิจกรรมประกอบดวย การจัดหาสัญญาณอินเทอรเน็ตไรสาย การจัดหาคอมพิวเตอรสําหรับบริการ
ประชาชน ซึ่งในปจจุบันคนนิยมใชการเชื่อมตอผานระบบมือถือมากข้ึน องคการบริหารสวนตําบลบัวสลีจึงมี
นโยบายในการกระจายสัญญานผานระบบ wIfi โดยเผยแพรรหัสผานแกผูมาติดตอราชการหรือมีความตองการ
ใชสัญญานอินเทอรเน็ตแทน 
4. การพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการทํางานภายใตวัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส ( e-Subdistrict Culture)  
 อบต.บัวสลี มีความจําเปนตองเตรียมความพรอมของบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจในดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางเพียงพอที่จะรองรับแผนงานตาง ๆ ในแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการ
ปกครองสวนทองถิ่นเพื่อพัฒนาให อบต. เปนหนวยงานที่สามารถใหบริการประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ
ตามเจตนารมณที่ตั้งไว 
 เปาหมาย 
 - สนับสนุนใหบคุลากร มีความรู ความสามารถในการใชงานในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสม
กับตนเองเพ่ือตอบสนองตอภารกิจขององคกรและเปนไปตามอํานาจหนาที่ของตนเอง 
 - สนับสนุนใหบุคลากรองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ไดรับการอบรมเพ่ือพัฒนาความรูดาน
คอมพิวเตอรในระบบงาน โดยพิจารณาจากหนาที่ ความรับผิดขอบของแตละบุคลากร เชน บุคลากรระดับ
ผูบริหาร บุคลากรสายงานผูปฏิบัตงิาน เปนตน 
 - สงเสริมใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลบัวสลีและผูสนใจ มีความรู ความเขาใจในการใช
บริการระบบสารสนเทศท่ีจําเปนของ อบต.บัวสลี 

แผนงานการพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ อบต.บัวสลี 

 เปนการสงเสริมใหบุคลากร องคการบริหารสวนตําบลบัวสล ีทุกคนเปนผูที่มีความรู ความสามารถดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศอยางเพียงพอที่จะสนับสนุนการใชงานเทคโนโลยีไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยการสงเขา
รับการฝกอบรมตามหลักสูตรตาง ๆ  ที่สามารถนํามาใชกับตําแหนงหนาที่ไดอยางเหมาะสม เพ่ือเปนการ
เพ่ิมพูนทักษะ ความรู ความเขาใจในเทคโนโลยีสารสนเทศที่เก่ียวของกับภารกิจหนาที่และความรับผิดชอบ  
ของตน โดยมุงเนนสงเสริมใหบุคลากรในสังกัด ไดรับการอบรมตามระดับและสายงาน โดยพิจารณาจากหนาท่ี
ความรับผิดชอบของบุคลากร เชน หลักสูตรการฝกอบรมระดับผูใชเทคโนโลยีสารสนเทศ หลักสูตรฝกอบรม
บุคลากรดานบริหารและจัดการ และหลักสูตรการฝกอบรมดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนตน 
        1. การสงเสริมใหบุคลากรระดับผูใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนการสงเสริมใหบุคลากรที่เนนทักษะที่
จําเปนตองใชในการปฏิบัติประจําวัน เพ่ือใหบุคลากรสามารถใชงานเครื่องคอมพิวเตอร อุปกรณสารสนเทศ
และโปรแกรมประยุกตไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยไมจําเปนตองมีความรูความเขาใจดานกลไกภายในของ
อุปกรณและการทํางานในเชิงเทคนิคของโปรแกรมประยุกต 
 2. การฝกอบรมทักษะพื้นฐานในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ เปนการอบรมใหบุคลากรประกอบดวย 
สมาชิกสภาทองถิ่น กลุมพัฒนาสตรีตําบลบัวสลี กลุมชมรมผูสูงอายุ ใหมีทักษะพ้ืนฐานในการใชงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ เชน การเปด/ปด ใชงานโปรแกรมประยุกตพื้นฐาน การนําเอาระบบสารสนเทศมาเปนเครื่องมือใน
การประกอบอาชีพผานทางออนไลน เปนตน 
 3. การสงเสริมใหบุคลากรในสังกัด มีการใชงานในโปรแกรมรับ-สงจดหมายอิเล็กทรอนิกส เพ่ือ
สนับสนุนการปฏิบัติงานของบุคลากรมากขึ้น  



 4. การสงเสริมใหบุคลากรเขารับการอบรมหลักสูตรวิเคราะหขอมูลตามสายงาน เปนการสงเสริมให
บุคลากรระดับหัวหนางาน ผูอํานวยการกอง หรือผูอํานวยการสํานัก สามารถวิเคราะห แยกแยะและสรุปผล
ขอมูล เชนโปรแกรมสําหรับประมวลขอมูลทางสถิติ โปรแกรมวิเคราะหขอมูล เพ่ือใชประโยชนในการรับรู
สภาพความเปนไปของงานเสริมการตัดสินใจและการแกปญหาระดับหนวยงาน 
 5. การสงเสริมใหบุคลากรเขารับการฝกอบรมระบบงานประยุกตเฉพาะทาง เปนการสนับสนุนให
บุคลากรท่ีมีหนาที่รับผิดชอบในการดําเนินงานบนระบบงานสารสนเทศประยุกตโดยตรง เชน การใชโปรแกรม
จัดทําระบบงานบุคลากร การใชโปรแกรมจัดทําระบบงานออกแบบกอสราง การใชโปรแกรมการเลือกตั้ง
ทองถิ่น การใชโปรแกรมบันทึกขอมูลศูนยพัฒนาเด็กเล็ก การใชขอมูลโปรแกรมระบบเบี้ยยังชีพ เปนตน ดังนั้น
บุคลากรจะตองไดรับการอบรมในเรื่องทักษะการใชงานระบบงานประยุกตรวมทั้งรายละเอียดขั้นตอนการใช
งาน รวมทั้งสรางจิตสํานึกในการใชงาน ระบบงานดังกลาวดวย เพ่ือใหบุคลากรสามารถใชระบบงานไดอยางมี
ประสิทธิภาพและเปนการใชงานแบบยั่งยนื 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



 
 

ประมาณการการลงทุน อบต. ระดับเริ่มตน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 



ลําดับ
ที ่

รายการ ราคา/หนวย 
ปที่ 2563 ปที่ 2554 ปที่ 2565 รวม 3 ป 

จํานวน 
งบประมาณ 

(บาท) 
จํานวน 

งบประมาณ 
(บาท) 

จํานวน 
งบประมาณ 

(บาท) 
จํานวน 
รวม 

รวมทั้งสิ้น 
(บาท) 

 ระบบคอมพิวเตอรลูกขาย          
1. เครื่องพิมพชนิด inkjet  4,500 2 9,000 1 4,500 1 4,500 4 18,000 

2. ซื้อเครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค 
(สําหรับงานจดัเก็บภาษีและรองรบัระบบ
ภาษี L-tax) กองคลัง 

16,000 - - 1 16,000 - - 1 16,000 

3. เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานสํานักงาน
งานสวัสดิการและพัฒนาสังคม 

 - - 1 22,000 - - 1 22,000 

4. เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานสํานักงาน
งานบริหารทั่วไป 

22,000 1 22,000 - - - - 1 22,000 

5. เครื่องพิมพชนิด inkjet 4,500 - - 2 9,000   2 9,000 
6. เครื่องคอมพิวเตอรสําหรับประมวลผล 

(แบบที่ 1) (สําหรับใชงานกองคลัง) 
23,000 - - - - 1 23,000 1 23,000 

 รวมเงิน        10 110,000 

หมายเหตุ 
1)  เลขประมาณขางตนเปนราคาประมาณการเบ้ืองตน 
2) การจัดซื้อ จัดจาง จะตองถือปฏิบัติตามระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวของ 
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รายการ ปที่  
2563 

ปที่  
2564 

ปที ่
 2565 

1. โครงการฝกอบรมคอมพิวเตอรสําหรับการใชงานพนักงาน อบต.บัวสล ี - - - 

3. จัดซื้อเครื่องพิมพชนิด inkjet 18,000 - - 

2. โครงการซื้อเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับการจัดเก็บขอมูลผูชําระภาษีและ
รองรับระบบภาษี LTAX  

- 22,000 - 

4. โครงการซื้อเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับงานสํานักงานสํานักปลัด 22,000 22,000 - 
5. โครงการซื้อเครื่องคอมพิวเตอรสําหรับประมวลผล แบบที่ 1 
(กองคลัง) 

-  23,000 

6. โครงการติดตั้งและปรับปรุงเครื่องฉายโปรเจคเตอรหองประชุม อบต.
บัวสล ี

 - - 

7. คาใชจายในการจัดทําเว็ปไซตและคาใชจายอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ  - - 

8. โครงการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอรและเครื่องปรินเตอรสําหรับงานสํานัก
ปลัด(งานธุรการและงานนโยบายและแผน 

-  48,000 

รวม 40,000 44,000 71,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โดยมีการมอบหมายอํานาจหนาที่ใหกับหนวยงานในสังกัดแสดงไดตารางที่ ก.3 
 

หนวยงาน ภารกจิหนาท่ี 
สํานกัปลัด  ◊ งานฝายบริหารงานท่ัวไป   มีหนาที่เกี่ยวกับงานสารบรรณ งานตรวจสอบภายใน งานบริหารงานบุคคล งาน

อํานวยการและขอมูลขาวสาร งานประชาสมัพันธ งานอาคารสถานที่ งานรักษาความสงบเรยีบรอย งานสนับสนุน
และบริการประชาชน งานรัฐพิธี งานคุมครองและบํารุงรักษาทรัพยสินของทางราชการและทีส่าธารณะ 

 ◊ งานนโยบายและแผน  มีหนาที่เกี่ยวกับ งานนโยบายและแผนพัฒนา งานวิชาการ งานงบประมาณ งานขอมูล
ขาวสารของทางราชการ งานประชาสัมพันธองคการ งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร  งานจดทําขอบังคับ
งบประมาณ งานคารงการอินเตอรเน็ตตําบล งานประสานโครงการฝกอบรม 

  ◊ งานกฎหมายและคด ี มีหนาที่เกี่ยวกับงานกฎหมายและคดี งานนิติกรรมและสัญญาตาง ๆ งานการดําเนินการ
ทางคดีและศาลปกครอง งานรองเรียนรองทุกขและอุทธรณ งานระเบียบการคลัง งานขอบัญญัติและระเบียบของ 
อบต. งานใหคําปรึกษาทางกฎหมายและคดีแกประชาชน 

 ◊ งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  มีหนาที่เกี่ยวกับ งานอํานวยการ งานปองกันสาธารณภัย งานชวยเหลือ
ฟนฟูบรรเทาความเดือดรอนของราษฎรผูประสบภยั งานกูภัย งานชวยเหลือและใหบริการประชาชนในกิจการ
สาธารณประโยชน 

 ◊ งานกิจการสภา  มีหนาที่เก่ียวกับ งานระเบียบขอบังคับการประชุมสภา งานการประชุมสภา อบต. งานประชุม
คณะกรรมการสามัญและวสิามญัประจําสภา อบต. งานการประชุมกลุมพลังมวลชนอ่ืน ๆ  งานอํานวยการและ
ประสานราชการ งานตดิตามผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบล งานเลอืกตั้งสมาชิก
สภา อบต. งานขอมลูการเลือกตั้ง งานชุมชนสัมพันธ งานสงเสริมและสนบัสนุนความรูและวิชาการแกสมาชิกสภา 
อบต. 

กองชาง ◊ งานกอสราง มีหนาที่เก่ียวกับ งานกอสรางและบูรณะถนน สะแมลาว รางระบายน้ําและโครงสรางพ้ืนฐานอ่ืน ๆ 
งานระบบขอมูลและโครงการพเิศษ งานระบบขอมูลและแผนที่เสนทางคมนาคม งานบํารุงรักษาเครื่องจักรกล
ยานพาหนะ งานควบคุมงานกอสรางถนน สะดาน รางระบายนํ้าและโครงสรางพ้ืนฐานอื่น ๆ งานธุรการประจํากอง
ชาง งานจัดทําฎีกาและพัสดุประจํากองชาง 

 ◊ งานออกแบบควบคุมอาคารและผังเมือง มีหนาที่เกีย่วกับงานประเมินราคา งานควบคุมการกอสรางอาคาร งาน
ออกและควบคุมการกอสรางอาคาร งานออกแบบ งานตกแตงสถานที่ งานบริการขอมูลและหลบักเกณฑ งาน
สํารวจและแผนที่ งานวางผังพัฒนาเมือง งานควบคุมทางผังเมืองานจัดรูปที่ดินและฟนฟูเมือง 

 ◊ งานประสานสาธารณูปโภค งานประสานสาธารณูปโภค เชน ไฟฟา กิจการประปา งานระบายน้ํา 
สวนการศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

◊ งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีหนาที่เก่ียวกับ งานสงเสริมและสนับสนุนศูนยการเรยีนชุมชน 
งานสงเสรมิ สนับสนนุ และพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก และอนุบาล งานประสานและสนับสนุนโรงเรียนประถมและ
มัธยม งานสงเสริมสนับสนุนศิลปวฒันธรรม และประเพณีทองถ่ิน งานสงเสริมและสนับสนุนกิจการศาสนา งาน
สนับสนุนกิจการเด็กและเยาวชน งานหองสมุด และเครือขายทางการศึกษา งานสงเสริมและสนับสนุนภูมิปญญา
ทองถ่ิน งานเทคโนโลยีทางการศึกษา 

 ◊ สงเสรมิการทองเท่ียวและกิจการกีฬา  มีหนาที่เก่ียวกับ งานสํารวจแหลงทองเที่ยว งานสงเสรมิและสนับสนุน
กิจการทองเที่ยว งานปรับปรุงบูรณะและพัฒนาแหลงทองเท่ียว งานบริการที่พักชั่วคราวสาํหรับนักทองเที่ยว งาน
จัดตั้งและใหบริการขอมูลแหลงทองเท่ียว งานจัดตั้งศูนยชวยเหลือและบริการนักทองเที่ยว งานสงเสรมิ สนับสนุน 
และพัฒนาการกีฬา งานบํารุงรักษาสนามกีฬาและศูนยกีฬาประจําตาํบลและประจําหมูบาน งานแขงขันกีฬาระดับ
หมูบาน ตําบล งานควบคุมและใหบริการอุปกรณกีฬา งานศูนยเยาวชนประจําตําบล งานจัดหา ดูแลและรักษา
วัสดุ อุปกรณกีฬา 

 
 
 



หนวยงาน ภารกจิหนาท่ี 
กองคลัง  ◊ งานการเงิน   มีหนาที่เก่ียวกับงานรับเงนิ เบิกจาย รักษาเงินและเอกสารแทนการเงิน การจดัเก็บฎกีาเบิก

จายเงิน งานเบิกจายเงินเดือน คาจาง คาตอบแทน และเงินอ่ืน ๆ งานขอรับบําเหน็จบํานาญ งานควบคุมการ
เบิกจายงบประมาณ งานหักภาษีเงินได และการนําสงสรรพากร การเก็บรักษาเงนิ งานอื่นที่เก่ียงท่ีไดรับมอบหมาย 

 ◊ งานบัญชี  มีหนาที่เกี่ยวกับ งานงบทดลองประจําเดือน ประจําปและการรายงาน งานจัดทํางบแปดงฐานะทาง
การเงิน งานจัดทําบัญชีทุกประเภท งานจัดทําทะเบียนคุมเงนิรายได รายจายทุกประเภท งานทะเบียนคุมเงิน
ประกันสญัญาและเงนิรับ งานจัดทําขอมูลสถิตริายได รายจายทุกประเภท งานอ่ืน ที่เก่ียวของและที่ไดรับ
มอบหมาย 

  ◊ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได มีหนาที่เกี่ยวกับงานเกี่ยวกับงบประมาณของกอง งานจัดเก็บรายได งานเรงรัด
จัดเก็บรายได งานเก็บรักษาเอกสาร หลักฐานการเสียภาษ/ีคาธรรมเนียมและรายไดอ่ืน ๆ งานภาษีอากร 
คาธรรมเนียมและคาเชา งานควบคุมกิจการคาและคาปรับ งานทะเบียนและควบคมุรายได งานอื่น ที่เก่ียวของ
และที่ไดรับมอบหมาย 

 ◊ งานทะเบียนทรัพยสินและพัสด ุ  มีหนาที่เกี่ยวกับ งานทะเบียนทรัพยสินและแผนทีภ่าษีงานพัสดุ งานทะเบียน
คุมและเบิกจายวสัดุ ครุภณัฑและยานพาหนะ งานอื่น ๆ ที่เก่ียวของและที่ไดรับมอบหมาย 

งานพัฒนาชุมชน
และสังคม 

◊ งานพัฒนาชุมชนและสังคม งานสวัสดิการสังคม งานสงเสริมและพฒันาเด็ก เยาวชน ผูสูงอายุและผูพิการ งาน
ธุรการ งานสงเสริมและพัฒนาบทบาทของสตรี งานสนับสนุนกิจกรรมของกลุมสตร-ีแมบาน งานสงเสริมวิสาหกิจ
ชุมชน งานสงเสริมและพัฒนากิจกรรมกลุมออมทรัพย งานสนับสนนุรานคาชุมชน งานสนับสนุนกองทุนหมูบาน
งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของและที่ไดรับมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาระงานขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 
 

สํานัก/กอง/ฝาย/งาน ภารกิจ 
สํานักปลัด อบต.  
 งานธุรการ 
 งานสารบรรณ 
 งานเลขานุการผูบริหาร 
 งานรัฐพิธี 
 งานพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม 
 งานขอมูลขาวสารท่ัวไป 
 งานรักษาความสะอาด ความปลอดภยัของสถานท่ีราชการ 
 งานกํากับและเรงรัดการปฏิบัติราชการและแผนการปฏิบัติงานเลือกตั้ง     

งานใดที่ไมมีสวนราชการใดรับผิดชอบ 
 งานประชุมและพิธีการ 
 งานตรวจสอบภายใน 
 งานการเจาหนาที่ 
 งานประชาสัมพันธ 
 งานอาคารสถานที่ 
 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับงานธุรการ 
 งานสนับสนุนและบริการประชาชน 
งานการเจาหนาที่ งานการเจาหนาที่ 
 งานสิทธิสวัสดิการขาราชการและลูกจาง 
 งานเลขานุการคณะกรรมการขาราชการ 
 งานสงเสริมและพัฒนาบุคลากร 
 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับงานบุคคล 
งานปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

งานอํานวยการ 

 งานปองกันสาธารณภัย 
 งานชวยเหลือฟนฟูบรรเทาความเดือนรอนของราษฎรผูประสบภัย 
 งานกูภัย งานชวยเหลือและใหบริการประชาชนในกิจการสาธารณประโยชน 
 งานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
งานนโยบายและแผน งานนโยบายและแผนพัฒนา 
 งานวิชาการ 
 งานงบประมาณ 
 งานสารสนเทศและระบบคอมพิวเตอร 
 งานจัดทําขอบังคับงบประมาณ 

 



 
สํานัก/กอง/ฝาย/งาน ภารกิจ 

งานนโยบายและแผน งานโครงการอินเตอรเน็ต 
 งานเตรียมเอกสารพิจารณาที่ใชประกอบการวางแผน 
 งานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับงานนโยบายและแผน 
งานพัฒนาชุมชนและ งานสงเคราะหคนชรา คนพิการ และทุพพลภาพ 
สวัสดิการสังคม งานสงเคราะหผูประสบภัยพิบัติตาง ๆ  
 งานสงเคราะหประชาชนผูยากไร ขาดแคลน ไรที่พ่ึง 
งานกิจการสภา งานระเบียบ ขอบังคับการประชุมสภา 
 งานกฎหมายและระเบียบขอบังคบัการประชุม 
 งานการประชุมสภา 
 งานประชุมคณะกรรมการสามัญและวิสามัญประจําสภา 
 งานการประชุมกลุมพลังมวลชนอ่ืน ๆ งานอํานวยการและประสานราชการ 
 งานติดตามผลการปฎิบัติงานตามมติที่ประชุมสภา 
 งานเลือกตั้งสมาชิกสภา 
 งานขอมูลการเลือกตั้ง 
 งานชุมชนสัมพันธ 
 งานสงเสริมและสนับสนุนความรูและวิชาการแกสมาชิกสภา 
 งานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของกับกิจการสภา 
กองชาง งานควบคุมการกอสรางอาคารและโครงสรางพ้ืนฐานอื่น ๆ 
 งานออกแบบและควบคุมงานกอสราง 
 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับงานสํารวจและออกแบบ 
 งานขออนุญาตอาคาร 
 งานจัดทําผังเมืองและแผนที่เสนทางคมนาคม 
 งานจัดทําแผนงานการปฏิบัติงานกอสราง โครงการกอสรางที่ไดรับอนุมัติ

ประจําป 
 งานบําบัดน้ําเสีย 
 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับการกอสรางและซอมบํารุง 
กองคลัง งานเบิกจาย รับ นําสง เก็บรักษาเงินและเอกสารแทนการเงิน 
 งานขอรับบําเหน็จ บํานาญ 
 งานเบิกจายเงินเดือน คาจาง คาตอบแทนและเงนิอ่ืน ๆ 
 งานควบคุมการเบิกจายงบประมาณ 
 งานจัดทํารายงานและเงินคงเหลือประจําวัน 
 งานหักภาษีเงินไดและการนําสงสรรพากร 
 งานชวยเหลือใหคําแนะนําทางวิชาการเงินแกหนวยงานอื่นที่รองขอ 
 งานสวัสดิการตางๆ ของขาราชการและพนักงาน 
 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับกองคลัง 



 
สํานัก/กอง/ฝาย/งาน ภารกิจ 

งานบญัชี งานทํางบทดลองประจําเดือน ประจําปและการายงาน 
 งานจัดทํางบแสดงฐานะทางการเงิน 
 งานจัดทําบัญชีทุกประเภท 
 งานจัดทําทะเบียนคุมเงนิรายได รายจายทุกประเภท 
 งานทะเบียนคุมเงินประกันสัญญาและเงินรับฝาก 
 งานจัดทําขอมูลสถิติรายได รายจายทุกประเภท เพ่ือประกอบการจัดทํา

งบประมาณ 
 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับงานบัญช ี
งานจัดเก็บรายได งานเก่ียวกับงบประมาณของกอง 
 งานจัดเก็บรายได 
 งานเรงรัดจัดเก็บรายได 
 งานเก็บรักษาเอกสาร หลักฐานการเสียภาษี/คาธรรมเนียมและรายไดอื่น ๆ  
 งานจัดทําระบบขอมูลผูชําระภาษี/คาธรรมเนียม 
 งานประสานงานกับหนวยงานที่เก่ียวของเพ่ือเรงรัดรายได 
 งานควบคุมกิจการคาและคาปรับ 
 งานจัดเก็บรายได งานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
 งานบริการขอมูลงานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 
 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับกับงานเรงรัดและจัดเก็บรายได 
งานพัสดุและทรัพยสิน งานจัดทําแผนการจัดหาพัสดุ 
 งานการจัดซื้อ การจาง การจัดหาพัสดุ 
 งานซอมแซมบํารุงรักษาพัสดุ ครุภัณฑทุกชนิด 
 งานทะเบียนคุมพัสดุ ครุภัณฑ ทรัพยสิน 
 งานจําหนายพัสดุ ครุภัณฑ 
 งานการตรวจสอบการรับจายพัสดุและเก็บรักษาพัสดุ 
 งานทะเบียนทรัพยสินและแผนท่ีภาษี 
 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับงานพัสดุและทรัพยสิน 
กองการศึกษา ศาสนาและ งานการศึกษาปฐมวัย 
วัฒนธรรม งานสงเสริมอาชีพและภูมิปญญาทองถิ่น 
 งานกิจกรรมพัฒนาเด็กและเยาวชน 
 งานประเพณี ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
 งานสงเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 งานอื่น ๆ ที่เกี่ยวของกับการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 



 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

คําสั่งองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 
ที่  020 /2565 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศของ อบต.บัวสลี 
************************************************ 

 
ดวยองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี เปนหนวยงานหลักหนวยงานหนึ่งที่มีความใกลชิดกับ

ประชาชนในพ้ืนที่ตําบลบัวสล ีอีกทั้งดวยสภาพการณที่ประเทศไทยจะเขาสูยุค   ซึ่งโดยลักษณะของพ้ืนที่ตําบล
บัวสลี มีพื้นท่ีติดกับประเทศพมา และแนวโนมการพัฒนาพ้ืนที่เพ่ือรองรับการเจริญเติบโตทั้งในดานเศรษฐกิจ 
ภาคการทองเที่ยว ภาคสังคม ภาคงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ตลอดจนการเตรียมการในการปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัยในระดับที่เปนสากลมากยิ่งข้ึน 

  ดังนั้น เพ่ือใหเกิดการพัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศในระดับพ้ืนที่ตําบลบัวสล ี
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สามารถรอบรับภารกิจงานตางๆ ที่เกิดขึ้นในอนาคต ตลอดจนสามารถใช
เทคโนโลยีสารสนเทคโนโลยีในการบริหารในการกําหนดนโยบายการพัฒนาตางๆ องคการบริหารสวนตําบล
บัวสลี จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ดังนี้  

1. ปลัดองคการบริหารสวนตําบล      ประธานกรรมการ 
2. รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล    รองประธานกรรมการ 
3. ผูอํานวยการกองคลัง    กรรมการ 
4. ผูอํานวยการกองชาง     กรรมการ 
5. ผูอํานวยการกองการศกึษาฯ   กรรมการ 
6. หัวหนาสํานักปลัด    กรรมการ/เลขานุการ 
7. นักทรัพยากรบุคคล    ผูชวยเลขานุการ 

ใหผูที่ไดรับแตงตั้งมีหนาที่ในการพิจารณายกรางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการ 
บริหารสวนตําบลบัวสลี โดยพิจารณาถึงสภาพแวดลอม ลักษณะงานที่ปฏิบัติของหนวยงาน ภารกิจหนาที่งาน
บริการศักยภาพบุคลากร แนวทางการพัฒนาหรือเพ่ิมขีดความสามารถของหนวยงานและเจาหนาที่ ตลอดจน
ภาระคาใชจายกิจกรรมโครงการตางๆในใตแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ นี้  
 
         ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป  
 

     สั่ง ณ วันที่  6 เดือน  มกราคม   พ.ศ. 2565 
 

 
 
 

(นายจํารัส คําแกน) 
 นายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี

 



บันทึกการประชุม 
คณะกรรมการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 

วันที่  20  มกราคม  2565   เวลา  09.00  น. 
ณ  หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี  

********************************************* 
รายชื่อผูเขาประชุม 
ที ่ ชือ่  - สกุล ตําแหนง ลายมือชื่อ หมายเหตุ 
1 นายพจน มหาวรรณ ประธานกรรมการ พจน มหาวรรณ  
2 นางสาวรัชนีพรรณ กันธิยะ กรรมการ รัชนีพรรณ กันธิยะ  
3 นางศิวตา เตชะเนตร กรรมการ ศิวตา เตชะเนตร  
4 นายสุรศกัดิ์ ใจวังเย็น กรรมการ สุรศักดิ์ ใจวังเย็น  
5. นางสาวทัศนยี ระวังของ กรรมการ ทัศนีย ระวังของ  
5 นายศิวกร ถูกจิตร กรรมการ/เลขานุการ ศวิกร ถูกจิตร  
6 นางเอ่ียมศรี  แวนไว  ผูชวยเลขานุการ เอ่ียมศร ีแวนไว  
 
เริ่มประชุมเวลา  09.10  น. 
    
 เม่ือที่ประชุมพรอม นายพจน มหาวรรณ  ปลัดองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ีซึง่ทําหนาที่ประธาน
คณะกรรมการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ กลาวเปดประชุมและดําเนินการประชุม 
วาระการประชุมที่  1 เรื่องแจงใหที่ประชุมทราบ 
ประธานกรรมการฯ ตามที่นายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ไดมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํา 
( นายพจน มหาวรรณ)    แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลี เพ่ือใชเปน 

แนวทางในการพัฒนาระบบสารสนเทศขององคการบริหารสวนตําบลบัวสล ีและ 
   เปนเครื่องมือในการกําหนดนโยบายหรือใชเปนเครื่องในการตัดสินใจของฝายบริหาร 

       ไดอยางมีประสิทธิภาพในการพัฒนาพื้นที่ตําบลบวัสลี โดยลักษณะของพ้ืนที่ตําบล 
  บัวสล ีมีพ้ืนท่ีติดกับประเทศพมา และแนวโนมการพัฒนาพื้นที่เพ่ือรองรับ 

การเจริญเติบโตทั้งในดานเศรษฐกิจ ภาคการทองเที่ยว  
ภาคสังคม ภาคงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม ตลอดจนการเตรียมการในการ 
ปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในระดับที่เปนสากลมากขึ้น  ดังนั้นเพ่ือใหเกิดการ 
พัฒนาระบบเครอืขายเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารจัดการประกอบการ 
ตัดสินใจของฝายบริหารในการกําหนดนโยบายการพัฒนา 

   ตางๆ องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี จึงเปนหนาที่ของคณะกรรมการทุกทานที ่
   ไดรับการแตงตั้งเขาทําหนาที่ยกรางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศของ  

อบต.บัวสลี ตอไป  
   และเปนตนเรืองที่ทําใหทุกทานไดมาประชุมรวมกันในวันนี้  

 
ที่ประชุม  -รับทราบ  
 



วาระการประชุมที่  2 ทบทวน / รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผานมา  
- ไมมี  - 

 
วาระการประชุมที่  3 เรื่องเพื่อทราบและพจิารณา 
ประธาน ฯ  - เรื่องการพิจารณาจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ อบต. 2565 – 2567  
( นายพจน มหาวรรณ ) รายละเอียดตางๆ ตามวาระนี้ ขอเชิญฝายเลขานุการ 
เลขานุการ  -ตามที่ อบต.บัวสลี ไดมีคําสั่งแตงตั้งกรรมการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลย ี
    สารสนเทศของอบต.นั้น ทานประธานไดมอบหมายใหฝายเลขานุการ ไปดําเนินการ 
   จัดทํารางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศของ อบต. แลวกอนหนาการประชุมใน 
   วันนี้ ซึ่งทางผูรับผิดชอบ ไดดําเนินการจัดเตรียมเอกสารรางแผนแมบทฯ ของ 
   อบต.บัวสล ีตามที่ทุกทานไดรับการพิจารณายกรางแผนแมบทฯ ระยะ 3 ป ใน 

ครั้งนี้ ไดพิจารณาจัดทํารางแผนอยางรอบคอบ โดยพิจารณาถึงสภาพแวดลอม  
ลักษณะงานท่ีปฏิบัติของสวนราชการ ภารกิจหนาที่งานบริการของอบต.  
ศักยภาพของบุคลากรตลอดจนการวิเคราะหจุดแข็ง จุดออน โอกาส และอุปสรรค 
ของ อบต.บัวสล ีประกอบการพิจารณาจัดทํารางแผนแมบทฯ ฉบับนี้ขึ้นมา โดยใน 
สวนของ รายละเอียด จะใหทางหัวหนาสํานักปลัด ไดชี้แจงตอที่ประชุมตอไป 

หัวหนาสํานักปลัด  - ตามเอกสารที่ทานคณะกรรมการทุกทานไดรับ ขอใหพิจารณาตามไปดวย โดยใน 
(นายศิวกร ถูกจิตร)         สวนของรางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศของอบต.บัวสลี  

ประจําป 2565 – 2567 นี้ เปนแผนระยะปานกลาง ระยะ 3 ป โดยพิจารณาจัด 
ทําข้ึนโดยอาศัยกรอบแนวทางตามแผนแมบทของกรมสงเสริมการปกครองสวน
ทองถ่ินเปนแนวทางหลักในการจัดทํา ซึ่งประกอบไปดวย  

วิสัยทัศน  
“ องคกรปกครองสวนทองถิ่นมีการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
เพ่ือการบริหารจัดการและการบริการประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ เสริมสราง 
ทองถ่ินใหมีความเขมแข็งทางภูมิปญญา กอใหเกิดความกาวหนาทางเศรษฐกิจและ 
คุณภาพชีวิตท่ีดีของชุมชน บนฐานวัฒนธรรมทองถ่ิน ” 

   ยุทธศาสตรการพัฒนา 
ยุทธศาสตรที่  1  การพัฒนาโครงสรางพื้นฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการ 
สื่อสารของทองถิ่น  

   แนวทางการพัฒนาที่ 1.1 แผนพฒันาโครงสรางพื้นฐานเครือขายสารสนเทศ 
    การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ 
   องคการ บริหารสวนตําบลบัวสล ีจะเปนประโยชนอยางยิ่งตอการใชทรัพยากรดาน 
   เทคโนโลยีสารสนเทศรวมกันในการบริหารราชการ การใหบริการประชาชนของสวน 
   ราชการ รวมทั้งจะมีโครงสรางพ้ืนฐานหลักเปนมาตรฐานสําหรับการพัฒนาดาน 

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีจะ มีขึ้นตอไปในอนาคต ซึ่งจะทําใหไมเกิดความซ้ําซอนใน 
   การจัดการทรัพยากรดาน เทคโนโลยีสารสนเทศ มีการกระจายตัวของทรัพยากร 
   อยางเหมาะสม เกิดการใชอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดกับประชาชน  
   โดยมีโครงการภายใตแผนพัฒนา ดังนี้  



 
1. โครงการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอร เพ่ือใหทองถิ่นจัดหาเครื่องคอมพิวเตอรลูก

ขาย รวมท้ังจัดหาเครื่องทดแทนเครื่องเดิมที่หมดอายุการใชงานเพ่ือจัดสรร
ใหกับหนวยงานตางๆ ใหเพียงพอตอการใชงาน โดยกําหนดเปาหมายอัตราสวน
คอมพิวเตอรตอบุคลกร ของทองถ่ินเปน 1: 3โครงการนี้ รวมถึงการจัดหา
อุปกรณตอพวงบางรายการ เชน เครื่องพิมพ เครื่องสแกนเนอรตลอดจนเครื่อง
คอมพิวเตอรชนิดพกพา 

ยุทธศาสตรที่  2  พัฒนา ICT เพื่อการบริหารจัดการและการใหบริการ 
แนวทางการพัฒนาที่ 2.1 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการ 
 นําเทคโนโลยีสารสนเทศเขามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปจจุบันใหมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ซึ่งจะสรางคุณคาใหกับผูรับบริการในดานความสะดวกรวดเร็ว
รวมถึงความโปรงใสตรวจสอบไดของระบบบริหารราชการอันจะสนับสนุน
บรรยากาศท่ีเอื้อตอการพัฒนาในภาพรวม แผนการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการและการใหบริการ มีโครงการตางๆ ดังนี้  

1. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน ระยะที่ 1  
( Back Office ) พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานของทองถ่ินอันไดแกการ

 บริหารแผนงานบริหารงบประมาณ บริหารงานพัสดุ บริหารการเงินการคลัง การใช
 กฎหมายระเบียบตางๆ ซึ่งจะทําใหการบริหารจัดการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

เปนไปตามนโยบายรัฐบาลอิเล็กทรอนิกสของรัฐบาล 
2. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงาน ระยะที่ 2 

 ( Back Office ) เพ่ือนําเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใชกับการปฏิบัติงานตาม
 ภารกิจของทองถ่ินเพ่ิมเติมจากระบบบริหารงานทั่วไประยะที่ 1 ไดแก งานสถิติการ 

คลัง งานนิติการ งานดานโยธา   
3. โครงการระบบสํานักงานอัตโนมัติ การพัฒนาระบบสํานักงานอัตโนมัต ิ

  เปนการเพ่ิมผลผลิตและประสิทธิภาพของการปฏิบัติงานในสํานักงานอํานวยความ 
  สะดวกในการปฏิบัติงาน รวมทั้งการติดตอสื่อสารระหวางพนักงานภายในทองถิ่น  
  และการติดตอกับหนวยงานภายนอก ระบบสํานักงานอัตโนมัติจะชวยใหการ 
  ประมวลผล เก็บรักษา และแลกเปลี่ยนขอมูลขาวสารผานทางอุปกรณสื่อสารตางๆ  

ในรูปของสื่อผสมเปนไปอยางมีประสิทธิภาพภายใตวัตถุประสงคนอกจากนี้ ระบบ 
Internet เพ่ือการบริหารสํานักงาน โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศสําหรับ
ผูบริหาร เนนที่การสรางสารสนเทศเพื่อสนับสนุนความตองการดานเทคโนโลยี
สารสนเทศแกผูบริหาร เปนการสรางระบบ 
สารสนเทศท่ีเจาะใชผลลัพธของระบบตางๆ รวมถึงแหลงขาวสารจากหนวยงาน 
ภายนอก เพ่ือประมวลผลและนําเสนอผลตอผูบริหารประกอบการตัดสินใจ 
 
 
 
 



แนวทางการพัฒนาที่ 2.2 แผนพัฒนาระบบงานสารสนเทศเพื่อการใหบริการ 
 เปนการพัฒนาการใหบริการของทองถิ่นใหเปนที่พึงพอใจของประชาชน 
ผูรับบริการ โดยการบูรณาการ การใหบริการตางๆ ไดแกการขออนุญาตประกอบ 
กิจการ การเก็บภาษี การชําระคาธรรมเนียมตางๆ และบริการอื่นๆ มาไวเปนจุด 
เดียว ทั้งนี้เพ่ือใหผูประกอบการและประชาชนไดรับความสะดวกรวดเร็ว ถูกตองใน 
การรับบริการซึ่งกอใหเกิดความมีประสิทธิภาพของงานและมีความโปรงใส  
แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการใหบริการมีโครงการดังนี ้

1. โครงการพัฒนาระบบแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน จัดระบบเพ่ือใช 
  ในการบริหารการจัดการภาษีและทะเบียนทรัพยสินของทองถ่ิน บันทึกฐานขอมูล 
  ภาษีตางๆ เพ่ือจัดเก็บเปนรายไดหลักในการนํามาพัฒนาทองถ่ิน 

2. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริการจุดเดียว ( One Stop  
   Service ) เปนการพัฒนาระบบใหบริการและบูรณาการระบบงานเพ่ือการบริการ 
   ประชาชนเขาไวเปนจุดเดียวเพ่ือใหประชาชนผูรับบริการสามารถติดตอราชการ 

ในทุกเรื่องกับทองถ่ินไดอยางสะดวก 
 

   ยุทธศาสตรที่ 3  พัฒนา ICT เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนในทองถิ่น 
   แนวทางพัฒนาที่ 3.1 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการประชาสัมพันธ 

งานทองถิ่น  
    เพ่ือนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชในการประชาสัมพันธ 
   ขอมูลขาวสารดานตางๆ ของทองถิ่นใหเขาถึงประชาชนกลุมเปาหมายไดโดยงาย 

 ปจจุบันการใชเทคโนโลยีสารสนเทศของประเทศมีการขยายตัวสูงขึ้น ประชาชน 
มีการใชอินเตอรเน็ตกันมากขึ้น ดังนั้นการเผยแพรขอมูลผานอินเตอรเน็ตจึงเปน
ชองทางที่จะกระจายขาวสารไปยังผูรับหรือประชาชนไดสะดวกและประหยัด 
แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือประชาสัมพันธงานทองถิ่นมี 1 โครงการไดแก  

1. โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร 
  และติดตามเรื่องราวรองทุกข ใหบริการขอมูลขาวสารแกประชาชนหรือผูที่สนใจ 
  ทั่วไปเก่ียวกับงานดานตางๆ รวมถึงการบริการความรูและอ่ืนๆ ดวยวัตถุประสงค 

 ดังนี้  
- เผยแพรขอมูลสูสาธารณชน 
-จัดทําระบบบริหารงานประชาสัมพันธ เชน การนําขอมูลใหมเขาสู
ระบบหรือการนําขอมูลที่ลาสมัยออกจากระบบที่งายและสะดวกในการ
ใชงาน 
-ประชาสัมพันธขอมูลโดยผานระบบเครือขายสากล และผูใชบริการ
สามารถเขาถึงขอมูลตางๆ โดยผานโปรแกรม Web Browser  
-เปนชองทางในการแลกเปลี่ยนขอมูลกับหนวยงานอ่ืน เพ่ือประโยชนใน
การ ประชาสัมพันธ 

 
 



แนวทางการพัฒนาที่ 3.2 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการพัฒนาดานสังคม 
    เพ่ือนําเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใชในการพัฒนาดานสังคม 
   ของทองถิ่นจัดทําฐานขอมูลพื้นฐานสําหรับการใหบริการดานสังคม ความ 
   จําเปนพ้ืนฐานดานชีวิตความเปนอยูของประชาชนในทองถิ่นขอมูลการดําเนิน 
   โครงการตางๆ วิเคราะหปญหาและความตองการเพ่ือการพัฒนาสังคมโดยมโีครงการ 

1.โครงการพัฒนาระบบฐานขอมูลเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน ทําการพัฒนาระบบ  
สารสนเทศขั้นพื้นฐานท่ีมีความจําเปนเรงดวนสําหรับใหบริการและเพื่อการพัฒนา
ทองถ่ิน อันไดแก การบริการดานสาธารณสุขพ้ืนฐาน การจัดทําฐานขอมูลชุมชนและ
ครัวเรือนเพื่อการปองกันและแกไขปญหาดานยาเสพติดรวมถึงระบบฐานขอมูลเพ่ือ
การคมนาคมของทองถ่ิน  

1. โครงการอินเตอรเน็ตชุมชน  จัดทําศูนยการใหบริการอินเตอรเน็ตแก 
ประชาชนในทองถ่ิน เพ่ือเปนชองทางในการติดตอสื่อสาร กระจายขอมูลขาวสาร 
และเปนแหลงศึกษาหาความรู โครงการจะประกอบดวยการเชาสัญญาณการจัดหา
แมขายอินเตอรเน็ต และการจัดหาคอมพิวเตอรลูกขายสําหรับใหบริการ 

   แนวทางพัฒนาที่ 3.3 แผนพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิตของ 
   ชุมชนมุงเนนในการใช ICT สําหรับเปนเครื่องมือในการเรียนรูของชุมชนในทองถ่ิน  
   และการใช ICT เพ่ือขยายโอกาสการเขาถึงแหลงขอมูลความรู รวมทั้งกระจาย 
   ขาวสารท่ัวไป ขาวสารสาธารณสุข ขาวสารการศึกษา และอ่ืนๆ โดยมีโครงการ  

1. โครงการศูนยความรูทองถ่ิน  ( Local Learning Center ) จัดทําศูนย 
  เพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตของชุมชนในทองถ่ินโดยการจัดหาเครื่องมอือุปกรณ 
  เพ่ือการ เรียนรูดวยตนเองจัดหาความรูที่จัดไวในสื่อรูปแบบตางๆ เชน วีดีโอ ซีด ี

 ดีวีดี และความรู ในอินเตอรเน็ต จัดหาระบบ E-Learning ที่เปนประโยชนสําหรับ 
ทองถ่ินมีบทเรียนความรูที่เก่ียวของกับการประกอบอาชีพ การพัฒนาชีวิตความ 
เปนอยู และอื่นๆ  

2. โครงการพัฒนาฐานขอมูลภูมิปญญาและวัฒนธรรมทองถิ่น แตละ 
  ทองถ่ินมีภูมิปญญาที่สืบทอดมาจากบรรพบุรุษ เปนเอกลักษณ เปนวัฒนธรรมที่ม ี
  ประโยชนควรอนุรักษและถายทอดตอไปยังลูกหลาน จําเปนที่จะตองมีการจัดทํา 
  ฐานขอมูลที่จะจัดเก็บความรูภูมิปญญาดังกลาว เพ่ือประโยชนในการถายทอดความรู 
  หรือเรียนรูสําหรับผูที่สนใจในทองถ่ิน และบุคคลที่สนใจ  

   ยุทธศาสตรที่  5  พัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการทํางานภายใตวัฒนธรรม 
   อเิล็กทรอนิกส 

แนวทางการพัฒนาท่ี 5.1 แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพื่อการทํางานภายใต
วัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส  

ในการพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศขององคกรปกครองสวนทองถิ่น สิ่ง
หนึ่งท่ีจะมีความสําคัญอยางยิ่งท่ีตองมีการพัฒนาควบคูไปคอืการพัฒนาบุคลากรใหมี
ความรูความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเหมาะสมกับงานที่รับผิดชอบ  

 



ในแผนแมบทนี้ จึงไดกําหนดแนวทางการพัฒนาความรูดานเทคโนโลยี
สารสนเทศใหกับบุคลากรภายใตแนวคิด 3 ประการดังนี้  

- ฝกอบรมหลักสูตรที่จําเปนในการปฏิบัติงาน มีเนื้อหาการอบรมที่กระชับ 
เวลาในการอบรมสั้น ใชบุคลกรของหนวยงานเปนวิทยากร 

- สงเสริมและผลักดันใหบุคลากรมีความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศโดย
บุคลากรตามสายงานในระดับผูปฏิบัติงาน ผูบริหารในระดับตั้งแตหัวหนางานขึ้นไป 
ควรไดรับการฝกอบรมที่กระทําอยางเปนระบบและตอเนื่อง เพ่ือใหบุคลากรดังกลาว
มีความพรอมสําหรับการใชเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีมีการพัฒนาอยางรวดเร็ว  

- กําหนดแผนการพัฒนาบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งไดมีการแบง
บุคลากรออกเปน 3 กลุม คือ บุคลากรระดับผูใชงาน บุคลากรระดับบริหารและ
จัดการ และบุคลากรทางดานเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามลักษณะการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศพรอมทั้งไดมีการกําหนดบทบาท และทักษะการใชงานเทคโนโลยี
สารสนเทศที่ เหมาะสมสําหรับบุคลากรในแตละกลุม รวมทั้ งไดมีการกําหนด
โครงสรางของหลักสูตรการฝกอบรมไว  

แผนพัฒนาทรัพยากรบุคคลเพ่ือการทํางานภายใตวัฒนธรรมอิเล็กทรอนิกส
เนนการฝกอบรมภายใตโครงการตางๆ ไดแก 

- โครงการฝกอบรมบุคลากรดานการบริหารและจัดการเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- โครงการฝกอบรมทักษะพื้นฐานในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- โครงการฝกอบรมทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเฉพาะทาง 
- โครงการฝกอบรมความรูดานเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสนับสนุนการ

ปฏิบัติงาน 
โดยทั้งหมดที่กลาวมาขางตน จะอยูภายใตการบริหารจัดการตามรูปแบบ

โครงสรางการบริหาร ดังนี้  
 
นายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี  
 

 
 
 
             คณะกรรมการ ICT         
 
 
 
 

 
    ศูนย ( หรือฝาย ) เทคโนโลยี      

 
- แผนแมบท ICT 

- แผนงานโครงการในแต

ละปงบประมาณ 

- ดําเนินงานตามแผนงาน 

-  นโยบาย  ICT 

- ติดตามประเมินผลแผนพัฒนา 

แผนงานโครงการ 

 



 
 
ทั้งหมดก็เปนรายละเอียดรางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสารขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ประจําป 2565 – 2567  ใครมีขอ
สงสัยหรือความคิดเห็นเปนอยางอ่ืนบางหากไมมีขอเชิญประธานคะ  

ประธาน   ก็ถือวาเปนโอกาสอันดีที่ อบต.บัวสลี จะไดมีการพิจารณายกรางแผนแมบท 
   เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของ อบต.บัวสลี เพ่ือใชเปนแนวทางในการ 
   พัฒนาระบบเทคโนโลยีขององคกรใหสามารถตอบสนองตอภารกิจงานที่บางครั้งม ี
   ความเรงดวนในดานของขอมูลตางๆ ของพ้ืนที่เพ่ือใชประกอบในการตัดสินของ 

ฝายบริหาร ซึ่งหากมีขอมูลตางๆ เก็บไวอยางเปนระบบไว การพิจารณากําหนด 
ทิศทางการพัฒนาหรือแกไขปญหาตางๆ ยอมมีประสิทธิภาพมากขึ้น ที่ประชุม 
ทานใดมีขอเสนออื่นหรือไม 

หัวหนาสํานักปลัด เสนอตอที่ประชุมวา ในบางยุทธศาสตรหรือแผนงานโครงการท่ีไดเสนอมีบางเรื่อง 
ที่ยังไมอาจจะทําได เชน การจัดใหระบบขอมูลทางระบบเครอืขาย ซึ่งเรายังไมไดม ี
ระบบติดตั้งคอมพิวเตอรแมขายใหได ดังนั้น จึงเห็นควรปรับแผนแมบทเทคโนโลย ี
สารสนเทศใหเปนไปตามแผนพัฒนาสามปกอน หากมีการตั้งงบประมาณในการ 
ติดตั้งคอมพิวเตอร Server เมื่อไหรคอยปรับแผนอีกครั้งแตในปงบประมาณ 2564  
นั้น เราไดตั้งงบประมาณไวในขอบัญญัติเพ่ือติดตั้งระบบสัญญาณ wifi สําหรับใชงาน 
ใหทั่วถึงกัน เนื่องจากทุกคนมีความจําเปนตองใชงานในระบบสารสนเทศ ซึ่งปจจุบัน 
สัญญาณอินเทอรเน็ตยังไมแรงพอ ดังนั้น จึงมีความจําเปนตองติดตั้งสัญญาณ 
เครือขายเพ่ือใชงานไดรวดเร็วมากยิ่งข้ึน 

ที่ประชุม  - เห็นชอบ  - 
ประธาน   - ในฐานะประธานในท่ีประชุม จะขอมติรับรองรางแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     ขององคการบริหารสวนตําบลมาวงคํา ป 2565 – 2567   
ที่ประชุม  -มีมติเห็นชอบเปนเอกฉันท  
 
วาระการประชุมที่  4 เรื่องอื่นๆ  

- ไมมี  - 
ประธานกลาวปดการประชุม  

ปดการประชุม  12.10  น.  
 
                       (ลงชื่อ)      เอ่ียมศรี  แวนไว      ผูจดบันทึกรายงานการประชุม 

(นางเอ่ียมศรี    แวนไว) 
เลขานุการ 

 
                         (ลงชื่อ)     พจน มหาวรรณ      ผูรับรองรายงานการประชุม 

(นายพจน มหาวรรณ) 
ประธานกรรมการ 



 
 
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 
เรื่อง  แผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ประจําป 2565-2567 

************************************************ 
 

ดวยองคการบริหารสวนตําบลบัวสลี ไดดําเนินการจัดทําแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศ
ประจําป 2565 – 2567 เพ่ือใชเปนแนวทางหลักในการพัฒนาระบบเครือขายสารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือประกอบการตัดสินใจในการกําหนดนโยบายการพัฒนาตางๆ ในภารกิจที่อยูในความรับผิดชอบตาม
บทบาทหนาที่ขององคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี 

ดังนั้น เพ่ือใหเกิดการพัฒนาระบบเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการบริหารสวน
ตําบลบัวสลี เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สามารถสนองตอความตองการและแกไขปญหาของประชาชนไดอยาง
ทันทวงที องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี จึงขอประกาศใชแผนแมบทเทคโนโลยีสารสนเทศขององคการ
บริหารสวนตําบลบัวสลี ประจําป 2565 – 2567 เปนแนวทางหลักในการดําเนินการตอไป  
 
         จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน   
 

     ประกาศ ณ  วันที่  1 เดือน  กุมภาพันธ  พ.ศ. 2565 
 

 

 
 
  

(นายจํารัส คําแกน) 
 นายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี

 
 

 


