
  
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา 76 วรรคสามบัญญัติใหรัฐพึงจัดใหมีมาตรฐาน
ทางจริยธรรม เพ่ือใหหนวยงานของรัฐใชเปนหลักในการกําหนดประมวลจริยธรรมสําหรับเจาหนาท่ี
ของรัฐในหนวยงานน้ัน ๆ ซ่ึงตองไมตํ่ากวามาตรฐานทางจริยธรรมดังกลาว และพระราชบัญญัติ
มาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ไดกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซ่ึงเปนหลัก
เกณฑ การประพฤติปฏิบัติอยางมีคุณธรรมของเจาหนาท่ีของรัฐเพ่ือใชเปนหลักสาํคัญในการจัดทํา
ประมวลจริยธรรมของหนวยงานของรัฐ เพ่ือใหเปนไปตามเจตนารมณของกฎหมายดังกลาวขางตน 
ก.พ. ในฐานะองคกรกลางบริหารงานบุคคลของขาราชการจึงจัดทําประมวลจริยธรรมขาราชการ
เพ่ือใชเปนหลักเกณฑ ในการปฏิบัติตน และรักษาคุณงามความดี ท่ีขาราชการตองยึดถือในการ
ปฏิบัติงาน รวมท้ังจัดทําแนวทางการปฏิบัติตนของขาราชการ ประมวลจริยธรรมขาราชการพล
เรือน เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางการปฏิบัติ ท่ีควรกระทําหรือไม ควรกระทํา องคการบริหารสวน
ตําบลบัวสลี เห็นวาเพ่ือใหบุคลากร มีความเขาใจในประมวลจริยธรรมขาราชการ มากขึ้น 
สามารถนํา ไปใช ในการปฏิบัติ ตนและปฏิบัติหนาท่ีจึงจัดทําคูมือการปฏิบัติตามประมวล
จริยธรรมขาราชการพลเรือนในลักษณะ DO'S & DON'TS ท่ีเขาใจงายและมีเน้ือหาท่ีสอดคลอง
กับภารกิจท่ีปฏิบัติอยูเพ่ือเปนแนวทางในการนําไปใชและมีคําอธิบายใหชัดเจน แนวทางการ
ปฏิบัติ งานดานจริยธรรมของ องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี (DO'S & DON'TS) โดยได 
ยกตัวอยางการกระทําท่ี ควรทํา หรือไม ควรทํา ในการปฏิบัติ งานโดยจํา แนกตามประมวล
จริยธรรมท้ัง 7 ขอ ดังน้ี 

งานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 



 
๑. ยึดม่ันในสถาบันหลักของประเทศ อันไดแก ชาติ ศาสนาพระมหากษัตริย 

และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 
 

 
 

หาผูใดพบเห็นการกระทําที่ไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมใหแจง 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 053-673657 ตอ 13 

สายตรงนายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี 
นายจํารัส  คําแกน 084-8049410 

 
งานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 



 
๒. ซื่อสัตยสุจริต มีจิตสํานึกที่ดี และรับผิดชอบตอหนาที่ 

 

 
 

หาผูใดพบเห็นการกระทําที่ไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมใหแจง 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 053-673657 ตอ 13 

สายตรงนายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี 
นายจํารัส  คําแกน 084-8049410 

 
งานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 

 



 
๓. กลาตัดสินใจและกระทํา ในส่ิงท่ีถูกตองชอบธรรม 

 

 
 

หาผูใดพบเห็นการกระทําที่ไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมใหแจง 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 053-673657 ตอ 13 

สายตรงนายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี 
นายจํารัส  คําแกน 084-8049410 

 
งานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 

 



 
๔. คิดถึงประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวนตัวและมีจิตสาธารณะ 

 

 
 

หาผูใดพบเห็นการกระทําที่ไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมใหแจง 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 053-673657 ตอ 13 

สายตรงนายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี 
นายจํารัส  คําแกน 084-8049410 

 
งานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 

 



 
๕. มุงผลสัมฤทธิ์ของงาน 

 

 
 

หาผูใดพบเห็นการกระทําที่ไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมใหแจง 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 053-673657 ตอ 13 

สายตรงนายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี 
นายจํารัส  คําแกน 084-8049410 

 
งานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 

 



 
๖. ปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ 

 

 
 

หาผูใดพบเห็นการกระทําที่ไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมใหแจง 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 053-673657 ตอ 13 

สายตรงนายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี 
นายจํารัส  คําแกน 084-8049410 

 
งานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 

 



 
๗. ดํารงตนเปนแบบอยางที่ดีและรักษาภาพลักษณของทางราชการ 

 

 
 

หาผูใดพบเห็นการกระทําที่ไมเปนไปตามมาตรฐานทางจริยธรรมใหแจง 
สํานักปลัด องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 053-673657 ตอ 13 

สายตรงนายกองคการบริหารสวนตําบลบัวสล ี 
นายจํารัส  คําแกน 084-8049410 

 
งานบริหารงานท่ัวไป สํานักปลัด 
องคการบริหารสวนตําบลบัวสลี 

 


