
 
องคการบริหารสวนตำบลบัวสลี จัดกิจกรรมประชุมเชิงใหความรูและการปฏิบัติงาน 

การมอบหมายนโยบาย การปรับปรุง พัฒนา เพ่ือเสริมสรางจริยธรรมและสงเสริมหนวยงานดาน
คุณธรรม ความโปรงใส 

แกพนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำ และพนักงานจาง องคการบริหารสวนตำบลบัวสลี 
ณ หองประชุมองคการบริหารสวนตำบลบัวสลี อำเภอแมลาว จังหวัดเชียงราย 

 

เมื่อวันที่ 2 เมษายน  พ.ศ. 256๙ นายชาติ  สุภารัตน นายกองคการบริหารสวนตำบลบัวสลี เปน
ประธาน พรอมคณะผูบริหาร พนักงานสวนตำบล ลูกจางประจำ และพนักงานจาง รวมจัดกิจกรรมประชุมเชิง
ใหความรูและการปฏิบัติงานการมอบหมายนโยบาย การปรับปรุง พัฒนา การเสริมสรางดานจริยธรรมและ
สงเสรมิหนวยงานดานคณุธรรมและโปรงใส  โดยมีหัวขอดังนี้  

๑. การเสริมสรางจรยิธรรม ดานการลดปญหาความขดัแยงในองคกร การอยูรวมกันอยางมีความสุข 
๒. การประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการดาเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจำป ๒๕๖๙  
๓. การนำนโยบาย No Gift Policy ไปสูการปฏิบัติ 
๔. การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการปองกันการทจุริต 
๕. กำหนดมาตรการเพ่ือจดัการเร่ืองรองเรียนรองทุกข และการทุจริตประพฤติมิชอบ 
๖. กิจกรรมที่แสดงใหเห็นถึงการใหความสำคัญกับการปรับปรุง พัฒนา และสงเสริมหนวยงานดาน
คุณธรรมและโปรงใส 
๗. การปฏบิัติตามประมวลจริยธรรมขาราชการพลเรือนในลักษณะ DO'S & DON'TS 
๘. การจัดทำมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน 

 โดยนายชาติ  สุภารัตน นายกองคการบริหารสวนตำบลบัวสลี ไดกำหนดมาตรการสงเสริมคุณธรรม

และความโปรงใสภายในหนวยงาน รวมทั้งมอบหมายนโยบายระบุวา การจัดกิจกรรมประชุมเชิงใหความรูคร้ัง

นี้หวงัวาจะเปนการชวยยกระดับ/ปรับปรุง/พัฒนา/เพื่อเปนเครื่องมือกำกับความประพฤติของตนเองในการ

ปฏิบัติงานอยางมีคุณธรรมจริยธรรม และสงเสริมใหองคการบริหารสวนตำบลบัวสลี ลดความเสี่ยงการทุจรติ/

พัฒนาปรับปรุงผลการประเมิน ITA ใหไดดียิ่งขึ้น/มีการจัดการการทุจริตมิชอบดียิ่งขึ้น/ชวยยกระดับการ

บริหารจัดการดียิ่งขึ้นใหมีคุณธรรมและความโปรงใสตอไป 
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สรุปสาระสำคัญและรายละเอียดของการจัดกิจกรรม 

1. การขับเคลื่อนนโยบาย ไมรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาที่ (No Gift Policy) 

 การมอบนโยบาย: นายกองคการบริหารสวนตำบลบัวสลี  ไดเปนประธานในการจัดกิจกรรม เพ่ือ
ประกาศเจตจำนงสุจริตและมอบนโยบาย "No Gift Policy" ใหกับคณะผูบริหาร ขาราชการ และ
เจาหนาที่ทุกคนในสังกัด รวมถึงบุคคลภายนอกไดรับทราบ 

 แนวปฏิบัติ: กำหนดใหผูบริหารและเจาหนาที่ทุกระดับ "งดรับ" ของขวัญและของกำนัลทุกชนิด ทั้งใน
กอน ขณะ และหลังปฏิบัติหนาที่ เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำที่อาจสงผลกระทบตอการตัดสินใจในการ
ปฏิบัติงาน หรือนำไปสูผลประโยชนทับซอน (Conflict of Interest) และเพ่ือสรางวัฒนธรรมองคกรที่
โปรงใส (No Gift Policy Culture) 

2. การเสริมสรางความรูเรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยาของเจา

พนักงานของรัฐ 

 การใหความรู: มีการใหความรูสอดแทรกในวาระการประชุม เพื่อทบทวนและทำความเขาใจเก่ียวกับ
ประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่อง หลักเกณฑการรับทรัพยสินหรือประโยชนอ่ืนใดโดยธรรมจรรยา
ของเจาพนักงานของรัฐ 

 สาระสำคัญที่เนนย้ำ: 
o ขอหาม: หามมิใหเจาพนักงานของรัฐรับทรัพยสินหรือประโยชนอื่นใดจากบุคคล 

นอกเหนือจากทรัพยสินหรือประโยชนอันควรไดตามกฎหมาย กฎ หรือขอบังคับที่ออกโดย
อาศัยอำนาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย 

o ขอยกเวนตามธรรมจรรยา: หากมีความจำเปนตองรบัตามขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี 
หรือวัฒนธรรม จะตองมีมูลคาไมเกิน 3,000 บาท (ตามที่กฎหมาย ป.ป.ช. กำหนด) 

o หากสิ่งของมีมลูคาเกินกวาที่กำหนด หรอืมีความจำเปนตองรบัเพ่ือรักษามิตรภาพ ตอง
รายงานผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้นทันที เพื่อพิจารณาวาสามารถรับไวเปนสิทธิของตนหรือ
ตองสงมอบคืน/ตกเปนของหนวยงาน 
 

วัตถุประสงคหลักของการจัดกิจกรรม: การดำเนินการดังกลาวในปงบประมาณ พ.ศ. 2569 นี้ จัดทำขึ้นเพื่อ

ยกระดับคณุธรรมและจริยธรรมของเจาหนาที่ของรัฐในการปฏิบัติหนาที่ และยกระดับคุณธรรมและความ

โปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) ปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และปลูกจิตสำนึกให

บุคลากรในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลบัวสลี ปฏิบัตหินาที่ดวยความซื่อสัตยสุจริต 

 1. สรางความเขาใจอยางถูกตองแกสมาชิกทุกคนในองคการ  

2. หาแนวรวมทางพฤติกรรมและแนวความคิดเพื่อลดปญหาความขัดแยง  

3. มุงเนนการกระทำตอทั้งระบบและทุกหนวยงานในองคการ  

4. มุงเนนการพัฒนาอยางตอเนื่อง และทันตอสภาวการณอยูเสมอ 

 

 

 

 

 



 

- ๓ - 

องคการบริหารสวนตำบลบัวสลี จัดกิจกรรมประชุมเชิงใหความรูและการปฏิบัติงาน 
การมอบหมายนโยบาย การปรับปรุง พฒันา เพื่อเสริมสรางจริยธรรมและสงเสริมหนวยงานดานคุณธรรม 

ความโปรงใส 

 

 

 

 



 

- ๔ - 

องคการบริหารสวนตำบลบัวสลี จัดกิจกรรมประชุมเชิงใหความรูและการปฏิบัติงาน 
การมอบหมายนโยบาย การปรับปรุง พัฒนา เพื่อเสริมสรางจริยธรรมและสงเสริมหนวยงานดาน

คุณธรรม ความโปรงใส 

 

 

 
 

 



 

- ๕ - 

องคการบริหารสวนตำบลบัวสลี จัดกิจกรรมประชุมเชิงใหความรูและการปฏิบัติงาน 
การมอบหมายนโยบาย การปรับปรุง พัฒนา เพื่อเสริมสรางจริยธรรมและสงเสริมหนวยงานดาน

คุณธรรม ความโปรงใส 
 

 

 

 

 


